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Motivenbericht 
 
Gemäß § 6 Abs. 1 der Dienstpragmatik der Landesbeamten 1972 hat die Landesregierung all-
jährlich einen Dienstpostenplan zu verfassen und dem Landtag gemeinsam mit dem Voran-schlag 
vorzulegen. 
 
Gegenüber den vom Landtag für 2004 systemisierten 18.625,5 Dienstposten werden für das  
Jahr 2005 18.440,0 Dienstposten beantragt. Dies bedeutet eine Verminderung um 185,5 
Dienstposten, das ist rund 1 %. 
 
 
1. Hoheitsverwaltung 
 

Der Rechnungshof hat angeregt, das Amt der NÖ Landesregierung und die sonstigen 
zentralen Dienststellen insgesamt darzustellen und gleichzeitig auf eine gesonderte 
Darstellung einzelner Abteilungen zu verzichten. 
Der Anregung des Rechnungshofes wird Rechnung getragen. 
 
In der Hoheitsverwaltung (beim Amt der NÖ Landesregierung und sonstigen zentralen 
Dienststellen und bei den Bezirkshauptmannschaften) kann eine Reduzierung um  
insgesamt……………………………………………………………………….....47,0 DP 
durch weiterhin konsequentes Sparen erreicht werden.  

 
 
2. NÖ Straßenbauabteilungen und Straßen- und Brückenmeistereien 
 
 In diesem Bereich bleibt die Anzahl der Dienstposten gleich. 
 
 
3. Privatwirtschaftsverwaltung 
 

Im Bereich der Privatwirtschaftsverwaltung werden bei den Schulen (Verwaltungs- und 
Betreuungspersonal) insgesamt..............................................................................12,5 DP 
vermindert (und zwar bei den NÖ Landesberufsschulen 3 Dienstposten sowie bei den Land- und 
forstwirtschaftlichen Fach- und Berufsschulen 6 Dienstposten, bei den Landeslehrern der land- 
und forstwirtschaftlichen Fach- und Berufsschulen zwei Dienstposten, bei der Fachschule Groß 
Siegharts ein Dienstposten sowie bei den Sonderschulen ein Dienstposten; bei der Waldschule 
Wiener Neustadt ist ein halber Dienstposten zusätzlich erforderlich). 

 
 
4. Kindergärten 
 
 Die Anzahl der Dienstposten wird um ..................................................................51,0 DP 
 reduziert. 



 
5. Landesanstalten (Betriebe und sonstige Dienststellen) 
 
 

a) Bei den Landeskrankenhäusern ist eine Reduzierung um 
insgesamt………………………………………………………………………… 8,5 DP 
möglich. 

 
 
b) Bei den  NÖ Landes-Pensionisten- und Pflegeheimen werden 
insgesamt................................................................................................................31,0 DP 
reduziert. 

 
 

c) Bei den NÖ Landes-Jugendheimen können 
insgesamt………………………………………………………………….………35,5 DP 
eingespart werden. 

 
 
 

Somit ergibt sich im Bereich der Landesanstalten (Betriebe und sonstige Dienststellen) 
eine Gesamtverminderung 
um...........................................................................................................................75,0 DP 

 
 



Dienstpostenplan 2005 
 
 

I. Allgemeiner Teil 
 

1. Umwandlung von Dienstposten 
 
Die Landesregierung ist ermächtigt, einen Dienstposten in einen solchen der nächsthöheren 
Dienstklasse umzuwandeln, wenn der Inhaber dieses Dienstpostens bereits gehaltsmäßig die für seine 
Verwendungsgruppe vorgesehene Gehaltsstufe der nächsthöheren Dienstklasse erreicht hat, oder 
 
in den Verwendungsgruppen A, K8 Dienstklasse VII den Jahrgängen 1952 und älter, 
 
in den Verwendungsgruppen B, K7 Dienstklasse VI den Jahrgängen 1952 und älter, 
 
in den Verwendungsgruppen C, K6 Dienstklasse IV den Jahrgängen 1952 und älter 
 
angehört. Voraussetzung hiefür ist ein sehr guter Verwendungserfolg (qualifizierte Ver- 
wendung mit großer Eigenverantwortlichkeit). 
 

2. Eröffnung neuer Dienstposten 
 
2.1. Ein neuer Dienstposten kann bei Bedarf für einen Vertragsbediensteten eröffnet werden, wenn 
ein Bediensteter einer fremden Dienststelle zugewiesen wird, durch Krankheit oder Un- 
fall voraussichtlich länger als sechs Monate an der Dienstleistung verhindert ist, ein Sonder- 
urlaub von über sechs Monaten gewährt wird und für Zusatz- und Sonderurlaube gemäß §§ 42 Abs. 
7 und 44 Abs. 2 DPL 1972 (§§ 44 Abs. 8 und 49 Abs. 2 LVBG), wenn ferner gemäß den §§ 45 
und 46 DPL (§§ 50 und 51 LVBG) oder aus Anlass der Geburt oder Adoption eines Kindes eine 
Dienstfreistellung erfolgt, ein Beamter in den zeitlichen Ruhestand versetzt wird oder ein Beamter in 
qualifizierter Verwendung mit großer Eigenverantwortlichkeit aus dem aktiven Dienstverhältnis 
ausscheidet, höchstens in der Dauer eines Jahres vor dem Zeitpunkt des Ausscheidens. 
2.2. Dienststellen, bei denen die Beschäftigung von Behinderten möglich ist, kann die  
Landesregierung für die Besetzung dieser Arbeitsplätze Dienstposten zuweisen. Hiefür stehen 
1,5 v. H. der systemisierten Dienstposten zur Verfügung. 



 
3. Effizienzuntersuchungen, Kompetenzverlagerungen, Dezentralisierung, Einführung neuer 

Technologien 
 
Die Landesregierung ist ermächtigt, als Folge von Effizienzuntersuchungen Dienstposten nicht nach zu 
besetzen und Dienstposten umzuschichten. Die Landesregierung ist weiters ermächtigt, bei 
Durchführung der Dezentralisierung eine Umschichtung von Dienstposten der Zentralstellen zu den 
„dezentralen Dienststellen“ vorzunehmen und bei Verlagerungen von Kompetenzen Umschichtungen 
zu jenen Dienststellen vorzunehmen, denen neue Aufgaben übertragen werden. Ferner kann eine 
durch die Einführung neuer Technologien notwendig werdende Umschichtung von Dienstposten 
zwischen Bezirkshauptmannschaften sowie eine Reduzierung von zugewiesenen Dienstposten 
vorgenommen werden. 

 
 

4. Beförderungstermine  
 
Beförderungen werden mit Wirksamkeit vom 1. Jänner oder 1. Juli ausgesprochen. 
 
 



Dienststellen 2004 + / - 2005

Amt und sonstige zentrale Dienststellen 3256,0 -50,0 3206,0

Bezirkshauptmannschaften 1872,0 3,0 1875,0

NÖ Straßenbauabteilungen und 3380,5 0,0 3380,5
Straßen- und Brückenmeistereien

Schulen und Waldschule 935,0 -12,5 922,5

Kindergartenbereich 2406,0 -51,0 2355,0

Zwischensumme Dienststellen: 11849,5 -110,5 11739,0

Betriebe und sonstige Dienststellen 2004 + / - 2005

Einnahmengedeckte Organisationseinheiten:

Krankenanstalten 2849,5 -8,5 2841,0

Pensionisten- und Pflegeheime 3382,0 -31,0 3351,0

Jugendheime (ohne Waldschule) 544,5 -35,5 509,0

Zwischensumme Betriebe und sonstige Dienststellen: 6776,0 -75,0 6701,0

Gesamtsumme: 18625,5 -185,5 18440,0

Gesamtübersicht über den Dienstpostenplan 2005

Aufgliederung nach Organisationseinheiten



        II. Dienstpostenverzeichnis
Zahl der davon Dienst- der Dienst- Leiter-

Dienstzweig Dienstposten posten klasse posten Anmerkung

1 Leiterposten gem. § 71
Rechtskundiger 317 6        IX         Abs. 11 DPL 1972

Verwaltungsdienst 66        VIII
65 Insbesond. Leiter einer Abteilung d.

(deckungsfähig mit DZW 56) Amtes d. NÖ Landesregierung,
einer Bezirkshauptmannschaft,
eines Gebietsbauamtes, einer Str.
Bauabteilung, Amtsvorstand und Ltr.
d. Rechtsfachabt. d. NÖ ABB,
Amtsleiter des Gew. Berufsschul- 
rates f. NÖ.

2 *) hievon zwei Dienstposten
Gehobener Verwaltungs- 743,5*) 350        VII umwandelbar in Dienstposten 
dienst und Rechnungs- 102 des DZW (8).
(Buchhaltungs-) dienst

Leiterposten gem. § 71

(deckungsfähig mit Abs. 11 DPL 1972
DZW 57)

Buchhaltungsdirektor, Leiter der
Buchhaltungsabteil. 1-6, 8-9, Leit.
Beamte beim Amt d. NÖ LdsReg.,
Leit. Beamter beim Amt d. GewBSR,

 Kaufmänn. Direktor eines Landes-
kenhauses, Direktor eines Landes-
Jugendheimes, LdsPens- u. Pflege-
heimes, Bürodirektor einer Bezirks-
hauptmannschaft, Leit. d. Sozial-
abteilgen, Verwalter d. Landesfeuer-
wehrschule Tulln, Leit. Beamte im
LRH

3 Leiterposten gem. § 71
Verwaltungsdienst 2030 entsprechend        V Abs. 11 DPL 1972

einschl. Rechnungs- der dienst- 93
hilfsdienst lichen Not- (VI gemäß Leit.d.Kzl.Aufs.Dienstes beim Amt 

wendigkeit § 5 Abs. 2 d. NÖ Lds.Reg., Leit. Beamte bei der

(deckungsfähig mit DPL 1972) LAD (Postststelle, Postsammelst., 
DZW 2, 4, 24, 58, 62, Zentralreg., Allgem. Schreibst.), 

und 65) KzlLeiter beim Amt. d. NÖ Lds.Reg.,
KzlLeiter beim Amt d. Gew. BSR,
Leit. d. Druckerei, Leit. d. Mat. Amtes
d.Landh.küche, Leit. Bea. d. Werkst.
dienstes, Verw. d. Ferienheime Erl.-
see, Fichtenhof, Lackenhof, Büro-
direktor einer Bezirkshauptmannsch.,
Verwaltungsdirektor eines Landes-
jugendheimes und eines Landes-
pensionisten- u. Pflegeheimes
KzlLeiter im LRH



Zahl der davon Dienst- der Dienst- Leiter-
Dienstzweig Dienstposten posten klasse posten Anmerkung

4
Kanzleidienst einschl. 748,5
Verwaltungshilfsdienst 200 Dienstposten umwandelbar

und Telefondienst  in "c" bei Bedarf

(deckungsfähig mit
DZW 3, 59, 60 u. 67)

5
Allgemeiner Hilfs- 108,5 10 Dienstposten umwandelbar

dienst  in "d" bei Bedarf

(deckungsfähig mit
DZW ES II)

6 Leiterposten gem. § 71
Höherer Bau- und 211*) 3        IX Abs. 11 DPL 1972
technischer Dienst 22        VIII

36 Baudirektor, Gruppenleiter u. Leiter

(deckungsfähig mit einer Abt. d. Amt. d. NÖ Lds.reg.,
DZW 7 und 14) Leit. eines Gebietsbauamtes, Leiter

einer Straßenbauabteilung

*) hievon 10 Dienstposten
umwandelbar in Dienstposten
des DZW (56)

7 Leiterposten gem. § 71
Höherer Kultur- 63,5 2        IX Abs. 11 DPL 1972

technischer Dienst 7        VIII
4 Gruppenleiter u. Leiter einer

(deckungsfähig mit Abteilung des Amtes der
DZW 6 und 14) NÖ Landesregierung

8 Leiterposten gem.  § 71
Gehobener Bau- und 363,5 160        VII Abs. 11 DPL 1972
technischer Dienst 7

Leitende Beamte beim Amt der

NÖ Landesregierung,  Leiter der
Landesfeuerwehrschule Tulln



Zahl der davon Dienst- der Dienst- Leiter-
Dienstzweig Dienstposten posten klasse posten Anmerkung

9 Leiterposten gem. § 71
Bau- und technischer 139 entsprechend        V Abs. 11 DPL 1972

Fachdienst der dienst- 13
lichen Not- Leit. d. Dienstkraftwagenbetriebes

(deckungsfähig mit wendigkeit (Werkstätte bzw. Garage) beim Amt
DZW 8, 10 und 65) d. NÖ LdsReg., d. Bauhöfe Wr. Neu-

dorf u. Ploosdorf, Werkmeister d. NÖ
Lds-Str.Bauabt. 1-8 u.d. Autobahn-
zentralbetriebswerkst.  St. Pölten

10
Mittlerer Bau- und 13
technischer Dienst

(deckungsfähig mit
DZW 9)

11 entsprechend
Technischer Feuer- 20 der dienst-        V 2 Dienstposten umwandelbar

wehrfachdienst lichen Not- in Dienstposten des DZW (8) bei
wendigkeit Bedarf

13 Leiterposten gem. § 71
Höherer land- und forst- 4 1        VIII Abs. 11 DPL 1972

wirtschaftlicher 1
Inspektionsdienst Leiter der Bodenschutzfachab-

teilung der NÖ ABB

(deckungsfähig mit
DZW 14)

14 Leiterposten gem. § 71
Höherer Agrardienst 54 2        VIII Abs. 11 DPL 1972

8
(deckungsfähig mit Leiter der Abt. ST 8, Technischer
DZW 6, 7 und 13) Leiter der NÖ Agrarbezirksbehörde,

Leiter von Fachabteilungen der NÖ
Agrarbezirksbehörde



Zahl der davon Dienst- der Dienst- Leiter-
Dienstzweig Dienstposten posten klasse posten Anmerkung

15
Gehobener Agrar- 31 27        VII

dienst

16 Leiterposten gem. § 71
Agrarfachdienst 61,5 entsprechend        V Abs. 11 DPL 1972

der dienst-
lichen Not- 1 Leiter der Elektronischen Ver-
wendigkeit messung

18 Leiterposten gem. § 71
Höherer Forstauf- 25 Abs. 11 DPL 1972

sichtsdienst
1 Forstdirektor

19
Gehobener Forstauf- 51

sichtsdienst

21 Leiterposten gem. § 71
Amtstierärztlicher 33 1 IX Abs. 11 DPL 1972

Dienst 1        VIII
26       VII 1 Veterinärdirektor

22 Leiterposten gem. § 71
Amtsärztlicher 42,5 1        IX Abs. 11 DPL 1972

Dienst 2        VIII
4 Sanitätsdirektor, 

Leiter der Abt. GS 1, GS 2 u. GS 3



Zahl der davon Dienst- der Dienst- Leiter-
Dienstzweig Dienstposten posten klasse posten Anmerkung

23
Gehobener medizinisch- 271

technischer Dienst

24
Medizinisch-technischer 71,5*) *) umwandelbar in Dienstposten

Fachdienst des DZW (23) bei Bedarf

(deckungsfähig mit
DZW 3)

26
Fürsorgedienst 73,5

(deckungsfähig mit
DZW 27 und 28)

27
Fürsorgehilfsdienst 8

(deckungsfähig mit
DZW 26 und 28)

28
Fürsorgehilfsdienst 2,5

(deckungsfähig mit 
DZW 26, 27 und 43)

29
Gehobener Dienst der 24 8        VII

Lebensmittelinspektoren

(deckungsfähig mit 
DZW 2)



Zahl der davon Dienst- der Dienst- Leiter-
Dienstzweig Dienstposten posten klasse posten Anmerkung

31 Leiterposten gem. § 71
Gehobener Jugend- 51,5 14        VII Abs. 11 DPL 1972

wohlfahrtsdienst
22 Leiter eines Jugendamtes

(deckungsfähig mit Leit. Beamte des Gehobenen Jug.- 
DZW 2) wohlfahrtsd. bei der Abt. GS 6

32 Leiterposten gem. § 71
Gehobener Fürsorge- 183 Abs. 11 DPL 1972

dienst
1 Leitender Beamte des Jugend-

fürsorgedienstes bei der Abt.  GS 6

36 Leiterposten gem. § 71
Höherer Pressedienst 9 3        VIII Abs. 11 DPL 1972

1
Leiter der Stabstelle LAD1-
Öffentlichkeitsarb. und Pressedienst

            
38 Leiterposten gem. § 71

Anstaltsärztlicher Dienst 434,5 3 VIII Abs. 11 DPL 1972

29 Direktor der NÖ Landeskranken-
häuser Grimmenstein, Klosterneu-
burg, Mauer, Mödling und Tulln so- 
wie des NÖ Landesjugendheimes
Hinterbrühl, Primarärzte und 
Institutsvorstände

39
Dienst der Apotheker 4,5



Aufgliederung des Dienstzweiges
38 Anstaltsärztlicher Dienst

Abteilungen
Primarärzte/
Institutsvor- 

stände

Erste 
Oberärzte Oberärzte Ausbildungs- 

stellen Abteilungen
Primarärzte/
Institutsvor- 

stände

Erste 
Oberärzte Oberärzte Ausbildungs-

stellen

Interne Abteilung 1 1 7 3 Interne Abteilung (Direktor) 1 1 6 2
Chirurgische Abteilung 1 1 5 1 Dialyse - - 1 -
Unfallchirurgie 1 1 8 1,5 Departement Psychosomatik - - 1 -
Abteilung für Gynäkologie und Geburtshilfe 1 1 5 1 Chirurgische Abteilung 1 1 4 2
Kinder- und Jugendheilkunde 1 1 6 1 Unfallchirurgie - 1 5 0,5
Intensivpflegeabteilung (Anästhesie) (Direktor) 1 1 11 2 Abteilung für Gynäkologie und Geburtshilfe 1 1 4 1
Pathologisches Institut 1 1 1 1 Urologie 1 1 4 1
Röntgenabteilung 1 1 2 1 Intensivpflegeabteilung (Anästhesie) 1 1 9 3
Labor 1 - - - Röntgenabteilung 1 1 2 3

9 8 45 11,5 Onkologie - - 2 -
Sekundarärzte: 26 Labor - - 1 -
Notärzte (Mödling): 4 E2) jeweils 1 DPO im Zuge der Fusionierung Sekundarärzte: 23 6 7 39 12,5
Notärzte (Schwechat): 4       des TKL zur Einziehung bestimmt Notärzte: 4
Dauersekundarärzte: 8 Dauersekundarärzte: 7

Standort Tulln: Standort Gugging:

Abteilungen
Primarärzte/
Institutsvor- 

stände

Erste 
Oberärzte Oberärzte Ausbildungs- 

stellen Abteilungen Abteilungs-
leiter

Erste 
Oberärzte

Interne Abteilung 1 1 10,5 1 1. Psychiatrische Abteilung 1 1
Chirurgische Abteilung 1 1 4 1 2. Psychiatrische Abteilung (Direktor) 1 1
Unfallchirurgie - - 3 - 3. Psychiatrische Abteilung 1 1
Abteilung für Gynäkologie und Geburtshilfe 1 1 4 1 Abteilung für Gerontopsychiatrie 1 1
Kinder- und Jugendheilkunde 1 1 5 1 Neurologische Abteilungen mit EEG-Station 1 1
Intensivpflegeabteilung (Anästhesie) 1 1 7 1 5 5
Röntgenabteilung 1 - 2 1

6 5 35,5 6
Sekundarärzte: 16 Notärzte (Tulln): 4 Oberärzte: 18,5       (12,5 Psychiatrie, 6 Neurologie)
Dauersekundarärzte: 4 Notärzte (Purkersdorf): 4  A1) Assistenten: 20 (Ausbildungstellen: 11 Psychiatrie, 1 Kinder- u. Jugendpsych.,  8 Neurologie)
B) hievon 2,5 DPO: Betreuung Standort Gugging Sekundararzt: 1 

°) anrechenbar bis zu 3 Jahren und 6 Monaten
°°) anrechenbar bis zu 4 Jahren und 6 Monaten
E1) hievon 1 DPO zur Einziehung bestimmt (bzw. bei Bedarf umwandelbar in OA-Stelle)
A1) hievon 1 DPO für Ausbildung Intensivpflegeabteilung (Anästhesie)

B)



Aufgliederung des Dienstzweiges
38 Anstaltsärztlicher Dienst

Abteilungen Abteilungs- 
leiter

Erste 
Oberärzte Oberärzte Ausbildungs-

stellen
Sekundar-

ärzte Abteilungen Primarärzte Oberärzte Ausbildungs-
stellen

Sekundar-
ärzte

Neurologie Mauer (Direktor) 0,5 1 5,5 2 2 Pulmologie 1 7 3 5
Neurologie Amstetten 0,5 1 4,5 1 Neurologie (Direktor) 1 3 1 3
Psychiatrische Abteilung 1 1 2,5 2 1 2 10 4 8
Abteilung für Rehab., Sozioth. und Langzeit 1 1 1,5 1 1
Departement für Alkoholkrankheit 2,5
Departement für station. Psychotherapie 1 2
Departement für Drogenentwöhnung 2 1
Departement für Kinder- und Jugendneuropsych. 2 1
Departement für Forensische Psychiatrie 3 2
Institut für Psychotherapie 1 1 1
Akutgeriatrie 1 1

6 5 25,5 11 5

(Ausbildungsstellen: 7 Psychiatrie, 1 Kinder- u. Jugendneuropsych., 3 Neurologie)

NÖ Heilpädagogisches Zentrum Hinterbrühl: NÖ Landes-Pensionisten- und Pflegeheime: (993)
Direktor: 1
Heilpädagogische Station: 2
Sozialtherapeutische Abteilung: 1

Heimärzte: 10



Zahl der davon Dienst- der Dienst- Leiter-
Dienstzweig Dienstposten posten klasse posten Anmerkung

40 Leiterposten gem. § 71
Gehobender Dienst für 1908 Abs 11 DPL 1972

allgemeine Gesundheits-
und Krankenpflege

(deckungsfähig mit
DZW 41, 42 und 43)

236 Pflegedirektor/-in, Stations-
schwester/-pfleger, Ober-
schwestern/-pfleger, Lehr-
schwestern/-pfleger, Stations-
pfleger, Schuldirektor bzw.
Schuldirektorin

41
Hebammendienst 26

1 Stationshebamme

(deckungsfähig mit
DZW 40 und 43)

42 Leiterposten gem. § 71
Gehobener Dienst für 485,5 Abs. 11 DPL 1972

psychiatrische Ge-
sundheits- und Kranken-

pflege 84 Pflegedirektor, Oberschwestern,

(deckungsfähig mit Oberpfleger, Stationsschwestern,
DZW 40 und 43) Stationspfleger, Schuldirektor bzw.

Schuldirektorin, Lehrschwestern, 
Lehrpfleger, Hygienefachkraft

43
Sanitätshilfsdienst 1363,5

deckungsfähig mit
DZW 28, 40, 41 und 42)

46 Leiterposten gem. § 71
Gehobener Erzieher- 227,5 Abs. 11 DPL 1972

dienst
16,5 zusätzlich der Dienstposten gem. I/1

(deckungsfähig mit
DZW 47 und 49) Leiter eines Landesjugendheimes,

Erziehungsleiter, ErziehungsLtrStV
pädagogisch-therapeutische(r)

Leiter(in)



Zahl der davon Dienst- der Dienst- Leiter-
Dienstzweig Dienstposten posten klasse posten Anmerkung

47 Leiterposten gem. § 71
Erzieherfachdienst 117 Abs. 11 DPL 1972

(deckungsfähig mit 9,5 Erziehungsleiter, Erziehungsleiter-
DZW 46 und 49) Stellvertreter

49
Gewerblicher Erzieher- 18,5

fachdienst

(deckungsfähig mit
DZW 46 und 47)

52
Kindergartenaufsichts- 12

dienst

53 Leiterposten gem. § 71 
Kindergartendienst 2327*) Abs. 11 DPL 1972

1096
Leiterin eines NÖ Landes-Kinder-
gartens

*) hievon 99 ambulante Sonder-
   kindergärtnerinnen 

54
Höherer Archivdienst 8,5 Leiterposten gem. § 71

Abs. 11 DPL 1972

1 Archivdirektor

55 Leiterposten gem. § 71
Höherer Bibliotheks- 4 1 IX  Abs. 11 DPL 1972

dienst
1 Bibliotheksdirektor



Zahl der davon Dienst- der Dienst- Leiter-
Dienstzweig Dienstposten posten klasse posten Anmerkung

56 Leiterposten gem. § 71
Wissenschaftlicher 157 1        IX Abs. 11 DPL 1972

Dienst 22        VIII
10 Gruppenleiter und Leiter einer Abt.

(deckungsfähig mit d. Amtes der NÖ Landesregierung,
DZW 1) Direktor des Landesjugendheimes

Korneuburg, Leitender Fachbeamte
der Abt. K 1, Leiter der LAD-IT
Leit Beamter im LRH (RHD-Stv.)

57
Gehobener Dienst an 3 1        VII
Archiven und Museen

(deckungsfähig mit DZW 2)

57 A
Gehobener Dienst an 2

Bibliotheken

(deckungsfähig mit
DZW 2)

58
Fachdienst an Archiven, 9

Bibliotheken und Museen

(deckungsfähig mit
DZW 3)

59
Fachlicher Hilfsdienst 8,5

höherer Art an Archiven,
Bibliotheken und Museen

(deckungsfähig mit
DZW 4)



Zahl der davon Dienst- der Dienst- Leiter-
Dienstzweig Dienstposten posten klasse posten Anmerkung

60
Fachlicher Hilfsdienst 3,5

höherer Art an Archiven,
Bibliotheken und Museen

(deckungsfähig mit
DZW 4)

62
Wirtschaftsfachdienst 3 4        V

(deckungsfähig mit
DZW 3)

65 Leiterposten gem. § 71
Technisch-administra- 13 4        V Abs. 11 DPL 1972
tiver und Wirtschafts-

fachdienst 3 Leiter der Buchbinderei, der 
Tischlerei und der Elektrowerk-

(deckungsfähig mit stätte beim Amt der NÖ Landesreg.
DZW 3, 9 und  66)

66
Technisch-administra- 2
tiver und Wirtschafts-

dienst

(deckungsfähig mit
DZW 65)

69
Bauführerdienst 26*) 7 V *) hievon 15 Dienstposten um-

wandelbar in Dienstposten des Bau-
und technischen Fachdienstes "C"

DZW (9)



Zahl der davon Dienst- der Dienst- Leiter-
Dienstzweig Dienstposten posten klasse posten Anmerkung

72 Leiterposten gem. § 71
Straßen-(Brücken-) 144 entsprechend        V Abs. 11 DPL 1972

meisterdienst der dienst-
lichen Not- (VI gemäß zusätzlich der Dienstposten

(deckungsfähig mit wendigkeit § 5 Abs. 2 gemäß I/1
DZW 73) DPL 1972)

70 Leiter einer Straßenmeisterei
und Brückenmeisterei

73
Straßen-(Brücken-) 8

meisterdienst

(deckungsfähig mit
DZW 72)



Zahl der davon Dienst- der Dienst- Leiter-
Dienstzweig Dienstposten posten klasse posten Anmerkung

Lehrer des Fachunter-
richtes an land- und forst- 37,5*) *) hievon ein Dienstposten be-

wirtschaftlichen Fach- zugsmäßig in S1 und zwei Dienst-
und Berufsschulen posten in S2

L1/l1

Lehrer des Fachunter-
richtes an land- und forst-

wirtschaftlichen Fach 252
und Berufsschulen

L2a2/l2a2

Schuldienst an den ge-
werblichen und haus-

wirtschaftlichen Landes 1
schulen

L2a2/l2a2

Vertragsbedienstete im
Entlohnungsschema II 5080,5*) 2 *) hievon 15 interkulturelle 

Mitarbeiter/-innen

ES II

Schülerplätze an der Krankenpflegeschule der A.ö. NÖ Landeskrankenanstalt Tulln: 70 Plätze



DienstpostenpläneDienstpostenpläne



Dienstpostenplan
für den

NÖ Landesrechnungshof

Dienststellennummer:100150 
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Anmerkung

 01 56 02 08 03   

 A/a A/a      B/b B/b C/c

Prüfdienst 1 1 7 2 11

Kanzlei, Sekretariat 3 3

S u m m e 1 1 7 2 3 14



Dienstzweig (DZW) DZW-Nr. Anzahl

Rechtskundiger Verwaltungsdienst 1 217,0
Gehobener Verwaltungsdienst und Rechnungs-(Buchhaltungs-)dienst 2 483,0
Verwaltungsdienst einschließlich Rechnungshilfsdienst 3 833,5
Kanzleidienst einschließlich Verwaltungshilfsdienst und Telefondienst 4 210,0
Allgemeiner Hilfsdienst 5 67,5
Höherer Bau- und technischer Dienst 6 168,0
Höherer Kulturtechnischer Dienst 7 50,5
Gehobener Bau- und technischer Dienst 8 237,5
Bau- und technischer Fachdienst 9 112,0
Mittlerer Bau- und technischer Fachdienst 10 5,0
Höherer Land- und forstwirtschaftlicher Inspektionsdienst 13 4,0
Höherer Agrardienst 14 46,5
Gehobener Agrardienst 15 31,0
Agrarfachdienst 16 61,5
Höherer Forstaufsichtsdienst 18 10,0
Gehobener Forstaufsichtsdienst 19 5,0
Amtstierärztlicher Dienst 21 12,0
Amstärztlicher Dienst 22 17,0
Gehobener medizinisch-technischer Dienst 23 1,0
Gehobener Dienst der Lebensmittelinspektoren 29 24,0
Gehobener Jugendwohlfahrtsdienst 31 2,0
Gehobener Fürsorgedienst 32 16,5
Höherer Pressedienst 36 9,0
Gehobener Dienst für allgemeine Gesundheits- und Krankenpflege 40 10,0
Gehobener Dienst für psychiatrische Gesundheits- und Krankenpflege 42 1,0
Gehobener Erzieherdienst 46 1,0
Höherer Archivdienst 54 8,5
Höherer Bibliotheksdienst 55 4,0
Wissenschaftlicher Dienst 56 111,5
Gehobener Dienst an Archiven und Museen 57 3,0
Gehobener Dienst an Bibliotheken 57 A 2,0
Fachdienst an Archiven, Bibliotheken und Museen 58 9,0
Fachlicher Hilfsdienst höherer Art an Archiven, Bibliotheken und Museen 59 8,5
Fachlicher Hilfsdienst höherer Art an Archiven, Bibliotheken und Museen 60 3,5
Wirtschaftsfachdienst 62 3,0
Technisch-administrativer und Wirtschaftsfachdienst 65 7,0
Bauführerdienst 69 26,0
Entlohnungsschema II ES II 259,0

Gesamtsumme 3080,5

Übersicht über die Dienstzweige und die Dienstposten
beim Amt der NÖ Landesregierung
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Anmerkung

 01 21 22 18 02 08 31 32 03 * 24 19 04 05   

Dst. Nr.: Bezirkshauptmannschaft A/a A/a A/a A/a B/b B/b B/b KS/
ks C/c KMF/

kmf
KL2V/

kl2v d e ES II

103000 Amstetten 6 1 2 1 11 1 3 10,5 56,5 - 1 3 12,5 - 8 116,5 1 DP "Dienstzweig 3"
 Tbc - Fürsorge

103010 Baden 7 1 2 1 12,5 1 4 11 80,5 - 2 2 24 1 6 155 1 DP "Dienstzweig 3"
 Tbc - Fürsorge

103020 Bruck/Leitha 3 1 1 - 5 1 1,5 4 29,5 1 1 - 7 1 2 58  

103030-103032 Gänserndorf 6 1 1 1 8 1 2,5 9 53,5 - 1 2 14,5 1 6 107,5  

103040 Gmünd 4 1 - - 5 - 1,5 5 33,5 - - - 5 1 6 62 1 DP "Dienstzweig 3"
 Tbc - Fürsorge

103060 Hollabrunn 4 1 1 - 5 1 2 6 43 - 1 - 6 1 6,5 77,5  

103070 Horn 3 1 1 1 4 1 2 4 30 - 1 3 3 - 7 61  

103080 Korneuburg 5 1 1 1 7 - 2 6,5 39 - 1 1 10 - 4 78,5  

103090 Krems 4 1 1 1 5 1 2 6 36,5 - 1 3 12,5 1 7 82  

103100 Lilienfeld 3 1 1 1 3 - 1 5 22,5 - - 3 5,5 1 3 50 1 DPO "Dienstzweig" 32 ist zur
Einziehung vorgesehen

103120-103121 Melk 5 1 1 1 6 1 3 8 46,5 - 1 3 10 - 6 92,5  

103130-103132 Mistelbach 5 1 1 - 7 1 2,5 8 47,5 - 1 - 13,5 - 7 94,5  

103140 Mödling 6 1 2 - 9 1 3 11,5 68 - 1 - 24,5 1 9 137  

103150 Neunkirchen 5 1 1,5 1 9 1 3 10 47 - 2 5 11 1 11 108,5 je 1 DP "Dienstzweig" 3 bzw. "Dienst-
zweig 24" hievon Tbc - Fürsorge

103160 Scheibbs 4 1 1 1 5 - 2 5 27,5 - 1 3 3 - 3,5 57  

103180 St. Pölten 6 1 1,5 1 8 1 3 10 57,5 - 1 3 4,5 - 8,5 106 1 DP "Dienstzweig 3"
 Tbc - Fürsorge

103190 Tulln 5 1 1 - 6 1 2 5 41,5 - - 1 10,5 - 4,5 78,5  

103200 Waidhofen/Thaya 3 1 1 1 5 - 1,5 4 23,5 - 1 3 5 - 4 53 1 DPO "Dienstzweig" 3 ist zur
Einziehung vorgesehen

103210 Wr. Neustadt 5 1 1,5 1 7 1 2,5 7 44,5 - 1 4 7 1 8 91,5  

103220-103224 Wien-Umgebung 6 1 2 1 14 1 3,5 11 64,5 - 1 3 17 1 9 135  

103230 Zwettl 4 1 1 1 5 - 2 5,5 38,5 - 1 4 3,5 - 7 73,5  
99 21 25,5 15 146,5 15 49,5 152 931,0 1,0 20 46 209,5 11 133 1875  

* Beim "Dienstzweig 3" sind jene Dienstposten ausgewiesen, die wegen der Kfz-Zulassung zur Einziehung vorgesehen sind.

Dienstpostenplan
der

Bezirkshauptmannschaften

                                  S u m m e
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Anmerkung

 06       07 14 56 02 08 03 09 04   

 A/a      A/a A/a A/a B/b B/b C/c C/c d ES II

Gebietsbauamt I
Korneuburg

6 1,5 9 2 1 0,5 20

Gebietsbauamt II
Wr. Neustadt

8 1 2 8 2 1 2,5 1 25,5

Gebietsbauamt III
St. Pölten

7 1 12 2 1 2,5 25,5

Gebietsbauamt IV
Krems/Donau

5 2 1 11 2 1 1 23
Ein Dienstposten des Dienstzweiges 04

ist bei Bedarf umwandelbar in einen
Dienstposten des Dienstzweiges 03

Gebietsbauamt V
Mödling

6 2 6 2 1,5 17,5

S u m m e 32 7,5 2 1 46 10 2 8,5 2,5 111,5  



DienstpostenpläneDienstpostenpläne
für diefür die

gewerblichen Berufsschulengewerblichen Berufsschulen
und und 

LandesLandes--SonderschulenSonderschulen
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gewerblichen 
Berufsschulen
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Dienststellen
nummer Schule C/c d e KL2V/kl2v ES-II Summe

104100 Amstetten 1 1,5 - - 4 6,5
104110 Baden 1 1,5 - - 4,5 7
104120 Eggenburg 2 1 1 - 8,5 12,5
104125 Geras 1 1,5 - - 5,5 8
104130 Hollabrunn 2 - - - 3 5
104150 Laa/Thaya 1 0,5 - 1 2,5 5
104160 Langenlois 1 1,5 - - 7 9,5
104170 Lilienfeld 1 1 - - 4 6
104180 Mistelbach 1 1 - - 2,5 4,5
104190 Neunkirchen 1 1 - - 7 9
104200 Pöchlarn 2 1 - - 9,5 12,5
104220 St. Pölten 2 1 - - 8 11
104230 Schrems 1 1 - 1 3 6
104240 Stockerau I 2 1 - - 5 8
104250 Stockerau II 2 - 5 7
104260 Theresienfeld 2 1 - - 7,5 10,5
104280 Waldegg 1 2 - 6 9
104290 Wr. Neustadt 1 1 - - 4,5 6,5
104300 Zistersdorf 1 1,5 - - 4 6,5

26 20 1 2 101 150

 DPO zur Einziehung bestimmt

Dienstpostenpläne 
für die 

Landes-Sonderschulen
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Dienststellen
nummer Schule d K8/a Kl2V/kl2v KL3/kl3 ES-II Summe

104020 Allentsteig 0,5 - - - 1 1,5
104060 Hinterbrühl 0,5 - - - 4,5 5
104030 Hollabrunn 0,5 - - - 0,5 1
104050 Waidhofen/Ybbs 0,5 - 0,5 0,5 1,5 3
104040 Wr. Neustadt (HP) 0,5 1,5 2 - - 4

2,5 1,5 2,5 0,5 7,5 14,5

E) hievon 0,5 Dienstposten zur Einziehung bestimmt



DienstpostenpläneDienstpostenpläne
für diefür die

NÖ LandesNÖ Landes--KrankenhäuserKrankenhäuser
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K8/a a K8/a B/b KMF/kmf KL3S/kl3s KL3S/kl3s kshd B/b C/c d e KL3/kl3 K5/d ES-II SUMME

Primarärzte/Institutsvorstände 6 6

1. Oberärzte 7 7

Oberärzte (Aufgl. siehe DZW 38) 39 39

Assistenten 12,5 12,5

Dauersekundarärzte 7 7

Sekundarärzte 23 23

Notärzte 4 4

Apotheke 1,5 2 3,5

Psychologe / Psychotherapeut 2 2

Labor 7,5 2 1 1 11,5

Röntgen 8 6 1 15

Physiotherapie 6 1 1 8

Ergotherapie 1 1

Diätassistentin 2 2

Pflegedirektion 1 1 1 3

Pflegeinformatik (Qualitätssicherung) 1 1

Stationspfleger/schwestern 17 17

Hygienefachkraft 1 1

Diplompflegepersonal 229 229

Dienstpostenplan des

Dienststellennummer: 105240



K8/a a K8/a B/b KMF/kmf KL3S/kl3s KL3S/kl3s kshd B/b C/c d e KL3/kl3 K5/d ES-II SUMME

Hebammen 7 7

Pflegehilfe 44 44

Prosekturgehilfe 1 1

Kfm. Direktion, Sekretariat, Controlling
IT-Management, Sicherheitsdienst 2 3 1 6

Buchhaltung, Kostenrechnung u. patienten-
gebundene Administration 2,5 2 4 8,5

Einkauf + Materialbewirtschaftung 4 2 6

IT-Koordination (technischer Leiter) 1 1

Sozialreferat 1 1

Personalstelle + Leitung med. SD 1 2 3

Leistungsverrechung (LKF) 1 1

Ärzteschreibkräfte 21 21

Zentraler Hol- u. Bringdienst 6 6

Heizer (Müllverbrennungsanlage) 1 1

Portierdienst 6 6

Küche (inkl. Küchenleiter) 25 25

Wäschelager/Bettenbahnhof/Näherei 11,5 11,5

Professionisten 8 8

Reinigungskräfte (inkl. Leiter d. Haus-
wirtschaftsdienstes) 9 9

Kindertagesstätte 1 2 3

Allgemeine Krankenpflegeschule 10 10

Sekretariat Krankenpflegeschule 1,5 1,5

ERGO - Akademie 7 7

Sekretariat ERGO - Akademie 1,5 1,5

98,5 1,5 2 31,5 9 259 7 47 6,5 13 35 7 1 1 62,5 581,50

C) 13 DPO auf Grund des Betriebsüberganges mit C-Bediensteten besetzt

C)



Aufgliederung des Krankenpflegedienstes

Abteilung Betten- 
stand

Funktionen
Dipl. 

Pflege- 
personal

Summe Hebammen
Sanitäts- 

hilfs- 
dienst

Gesamt- 
summe

Pflegedirektion 1 1 1
Care (Herzüberwachung) + 2B 4*/ 15 1 19,5 20,5 20,5
Interne 2A 31 i 1 13 14 2 16
Interne 3A 31 i 1 13 14 2,5 16,5
Interne 3B 31 i 1 13 14 2,5 16,5
Interne 4B/Psychosomatik 30 i 1 13,5 14,5 2 16,5
Onkologie 8 4 4 4
Dialyse 6 1 5 6 1 7
Chirurgie 6A 31 i 1 12,5 13,5 2 15,5
Chirurgie 6B 31 i 1 12,5 13,5 2 15,5
Chirurgie 5B 31 1 14,5 15,5 2 17,5
Gynäkologie 1B/Chirurgie 22 i + 9# i 1 12 13 13
Geburtshilfe 1A  15 i 1 6 7 7 14
Urologie 5A 31 1 11,5 12,5 2 14,5
Intensiv IMCU 2
Intensiv ICU 5
OP 1 20 21 9 30
Anästhesie + (Aufwachraum 2 IMCU) 2 ** 1 12 13 13
Sterilisation 1 4 5 1 6
Ambulanz 1 19 20 2 22
Träger 13 13
Prosektur 1 1
Hygienefachkraft (Vertr. d. Pfl.Dir.) 1 1 1
Pflegeinformatik  (Qualitätssicherung) 1 1 1
Interne Funktionsdiagnostik 2 2 1 3

335 20 229 249 7 45 301

Schuldirektion 1 1
Lehrpfleger, -schwestern 9 9

335 30 229 259 7 45 311
# 9 Chir. Betten i   interdisziplinäre Belegung möglich
* zuzügl. 1 Notbett ** zuzüglich 2 Betten Aufwachraum

Dienstpostenplan des Thermenklinikums Baden

Krankenpflegeschule:

231 22 23



An
st

al
ts

är
zt

lic
he

r D
ie

ns
t 

D
ie

ns
tz

w
ei

gn
um

m
er

: 3
8

D
ie

ns
t d

er
 A

po
th

ek
er

 
D

ie
ns

tz
w

ei
gn

um
m

er
: 3

9

W
is

se
ns

ch
af

tli
ch

er
 D

ie
ns

t 
D

ie
ns

tz
w

ei
gn

um
m

er
: 5

6

G
eh

ob
en

er
 m

ed
.-t

ec
hn

. D
ie

ns
t 

D
ie

ns
tz

w
ei

gn
um

m
er

: 2
3

M
ed

iz
in

is
ch

-te
ch

ni
sc

he
r F

ac
hd

ie
ns

t
D

ie
ns

tz
w

ei
gn

um
m

er
: 2

4

G
eh

ob
en

er
 F

ür
so

rg
ed

ie
ns

t
D

ie
ns

tz
w

ei
gn

um
m

er
: 3

2

G
eh

ob
en

er
 D

ie
ns

t f
ür

 a
llg

em
ei

ne
 

G
es

un
dh

ei
ts

- u
nd

 K
ra

nk
en

pf
le

ge
D

ie
ns

tz
w

ei
gn

um
m

er
: 4

0

H
eb

am
m

en
di

en
st

D
ie

ns
tz

w
ei

gn
um

m
er

: 4
1

G
eh

ob
en

er
 D

ie
ns

t f
ür

 p
sy

ch
ia

tri
sc

he
G

es
un

dh
ei

ts
- u

nd
 K

ra
nk

en
pf

le
ge

D
ie

ns
tz

w
ei

gn
um

m
er

: 4
2

Sa
ni

tä
ts

hi
lfs

di
en

st
D

ie
ns

tz
w

ei
gn

um
m

er
: 4

3

G
eh

ob
en

er
 V

er
w

al
tu

ng
sd

ie
ns

t u
nd

R
ec

hn
un

gs
-(

Bu
ch

ha
ltu

ng
s-

) d
ie

ns
t 

D
ie

ns
tz

w
ei

gn
um

m
er

: 0
2

Ve
rw

al
tu

ng
sd

ie
ns

t e
in

sc
hl

. 
R

ec
hn

un
gs

hi
lfs

di
en

st
D

ie
ns

tz
w

ei
gn

um
m

er
: 0

3

Ka
nz

le
id

ie
ns

t e
in

sc
hl

. V
er

w
al

tu
ng

s-
hi

lfs
di

en
st

 u
nd

 T
el

ef
on

di
en

st
 

D
ie

ns
tz

w
ei

gn
um

m
er

: 0
4

Al
lg

em
ei

ne
r H

ilf
sd

ie
ns

t
D

ie
ns

tz
w

ei
gn

um
m

er
: 0

5

G
eh

ob
en

er
 E

rz
ie

he
rd

ie
ns

t 
D

ie
ns

tz
w

ei
gn

um
m

er
: 4

6

Te
ch

n.
-a

dm
in

is
tra

tiv
er

 u
nd

 
W

irt
sc

ha
fts

fa
ch

di
en

st
 

D
ie

ns
tz

w
ei

gn
um

m
er

: 6
5

Te
ch

n.
-a

dm
in

is
tra

tiv
er

 u
nd

 
W

irt
sc

ha
fts

di
en

st
 

D
ie

ns
tz

w
ei

gn
um

m
er

: 6
6

D
ie

ns
tz

w
ei

gn
um

m
er

: 9
4

K8/a a K8/a B/b KMF/kmf KS/ks KL3S/kl3s KL3S/kl3s KL3S/kl3s kshd B/b C/c d e KL2V/kl2v K6/c d ES-II SUMME
Ärztl. Direktor u. Primar einer Abt. 1 1
Primarärzte/Institutsvorstände 8 8
1. Oberärzte 8 8
Oberärzte (Aufgl. siehe DZW 38) 45 45
Assistenten 11,5 11,5
Dauersekundarärzte 8 8
Sekundarärzte 26 26
Notärzte (Mödling) 4 4
Notärzte (Schwechat) 4 4
Apotheke 3 1 1,5 1 6,5
Psychologe / Psychotherapeut 2 2
Dipl. Sozialarbeiter/in 0,5 0,5
Labor 5,5 3 8,5
Pathologie 5 5 10
Röntgen 10 8 18
Physikalische Therapie 11,5 1 4 16,5
Ergotherapie 0,5 0,5
Diätassistentin 1,5 1,5
EEG 2 2
Logopädie 1 1
Pflegedirektion 1 1
Stationspfleger/schwestern 19 19
Hygienefachkraft 1 1
Diplompflegepersonal 241,5 241,5
Stationshebamme 1 1
Hebammen 11 11
Pflegehilfe 59,5 59,5

Dienstpostenplan des 

 

Dienststellennummer: 105250



K8/a a K8/a B/b KMF/kmf KS/ks KL3S/kl3s KL3S/kl3s KL3S/kl3s kshd B/b C/c d e KL2V/kl2v K6/c d ES-II SUMME
Röntgengehilfen 2 2
Prosekturgehilfen 2 2
Sterilisation 2 2
Kfm. Direktor 1 1
Wirtsch. Organisation 1 1
Controlling 1 1
technische Abteilung 1 1 1 3
Rechnungsabteilung 1,5 2 3,5
Leistungsabteilung 5 2 7
Personalabteilung 2 1 3
Einkauf 3 3
IT-Koordination 2 1 3
Abteilungsleitung - Sekretariat 1,5 1,5
medizinische Sekretariate 3 27 30
Telefondienst 2 2
Amtswart 1 1
Portierdienst 5 5
Küche (inkl. Küchenleiter) 21 21
Hausreinigung 4 4
Haustechniker 1 1
Kraftwagenlenker 1 1
Hausarbeiter 2 2
Magazineure 2 2
Professionisten 9 9
Apothekenhilfsdienst 1 1
HA | Hilfsdienst 3,5 3,5
Kindertagesstätte 1 2 3

115,5 3 2 35 20 0,5 262,5 12 0 67,5 7,5 17,5 32,5 8 1 1 1 48,5 635

      zur Einziehung bestimmt



Dienstpostenplan des Thermenklinikums Mödling
Aufgliederung des Krankenpflegedienstes

Abteilung Betten- 
stand

Funktionen
Dipl. 

Pflege- 
personal

Summe Hebammen
Sanitäts- 

hilfs- 
dienst

Gesamt- 
summe

Pflegedirektion 1 1 1
Unfallambulanz + OP 2 22 24 11 35
Zentralsterilisation 1 1 4 5
Zentral-OP 1 13,5 14,5 2 16,5
Allgemeinchirurgie 50 1 15 16 4 20
Unfallabteilung A + B 73 2 22 24 6 30
Aufnahmestation + Interdisz. Ambulanz 1 17 18 3 21
Intensivpflegeabteilung 11 1 26 27 27
Aufwachräume 1 9 10 10
Interne 1 - 4 135 4 44 48 12 60
Herzstation 1 13 14 14
Geburtshilfe, Gynäkologie 41 2 11 13 4 17
Kreißsaal (hievon 1 Stationshebamme) 0 12 12
EKG, Endoskopie 2 2 2
Labor 0,5 0,5 0,5
Kinderzimmer 7 7 7
Kinder- und Jugendheilkunde 40 3 37,5 40,5 40,5
Diabetes 1 1 1
Krankenträger u. SHD-Pool 13,5 13,5
Röntgengehilfe 2 2
Hygienefachkraft 1 1 1
Prosektur/Pathologie 2 2

350 21 241,5 262,5 12 63,5 338



Zusammenfassung

Thermenklinikum

Standorte: 
Mödling/Baden
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K8/a a K8/a B/b KMF/kmf KS/ks KL3S/kl3s KL3S/kl3s KL3S/kl3s kshd KL2V/kl2v KL3/kl3 B/b C/c d e K6/c K5/d ES-II SUMME

Primarärzte 15 15
1. Oberärzte 15 15
Oberärzte 84 84
Assistenten 24 24
Dauersekundarärzte 15 15
Sekundarärzte 49 49
Notärzte  12 12
Apotheke  4,5 1 3,5 1 0 10
Psychologe / Psychotherapeut/in 4 4
Dipl. Sozialarbeiter/in 0,5 0,5
Labor 13 5 1 1 0 20
Pathologie 5 5 10
Röntgen 18 14 1 33
Physiotherapie 17,5 2 5 24,5
Ergotherapie 1,5 1,5
Diätdienst 3,5 3,5
EEG 2 2
Logopädie 1 1
Pflegedirektion 2 1 1 4
Pflegeinformatik (Qual.sich.) 1 1
Stat.Pfleger/schwestern 36 36
Hygienefachkraft 2 2
Diplompflegepersonal 470,5 470,5
Stationshebamme 1 1
Hebammen 18 18
Pflegehilfe 103,5 103,5
Röntgengehilfen 2 2
Prosekturgehilfen 3 3
Sterilisation 2 2
Kfm. Direktion 1 1
Verwaltungsbereich (B, C, d) 13 29,5 60 102,5



K8/a a K8/a B/b KMF/kmf KS/ks KL3S/kl3s KL3S/kl3s KL3S/kl3s kshd KL2V/kl2v KL3/kl3 B/b C/c d e K6/c K5/d ES-II SUMME

technische Abteilung 1 1
Telefondienst 2 2
Amtswart 1 1
Portierdienst 11 11
Haustechniker 1 1
Küche (inkl. KL) 46 46
Reinigungsdienst 13 13
Kraftwagenlenker 1 1
Hausarbeiter 2 2
Magazin 2 2
Professionisten  17 17
Apothekenhilfsdienst 1 1
HA | Hilfsdienst 3,5 3,5
Zentraler Hol- u. Bringdienst 6 6
Heizer (Müllverbrennungsanlage) 1 1
Wäschelager/Bettenbahnhof/Näherei 11,5 11,5
Kindertagesstätte 1 1 4 6
Allgemeine Krankenpflegeschule 10 10
Sekretariat Krankenpflegeschule 1,5 1,5
ERGO - Akademie 7 7
Sekretariat ERGO - Akademie 1,5 1,5

0
214 4,5 4 66,5 29 0,5 521,5 19 0 114,5 1 1 14 30,5 67,5 15 1 2 111 1216,5

 zur Einziehung bestimmt
     13 DPO auf Grund des Betriebsüberganges mit C-Bediensteten besetzt
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K8/a K8/a KS/ks KL2V/kl2v B/b KMF/kmf KL3S/kl3s kshd B/b C/c d e B/b K6/c ES-II SUMME

Ärztl. Direktor u. Primar einer Abt. 1 1
Primarärzte 5 5
1. Oberärzte 5 5
Oberärzte (Aufgl. siehe DZW 38) 25,5 25,5
Assistenten 11 11
Sekundarärzte 5 5
Abteilungssekretariate 12 12
Medikatmentendepot 1 0,5 1,5
Qualitätssicherung 0,5 0,5
Psychologen 10 10
Sozialarbeiter 8,5 8,5

Diagnostisch-therapeutischer Bereich:
Physiotherapie 19 4,5 23,5
Heilmasseure 3 3
Ergotherapie 14 14

EMG/EEG 2 2
Logopädie 6 6
Diätdienst 2,5 2,5

Röntgen 4 1 5
        Labor 3,5 1 4,5

Musiktherapie 1 1
Kinder- und Jugendneuropsych. 2 2

Beschäftigungs-, Arbeits-, Sport- und Soziotherapie 7,5 5 12,5
Pflegedirektion 1 1
Oberpfleger/schwestern 3 3
Stationspfleger/schwestern 17 17
Hygienefachkraft, Qualitätssich. 1 1
Diplompflegepersonal 224 224
Schuldirektor 1 1
Lehrpfleger/schwestern 5 5

Dienstpostenplan des

Dienststellennummer: 105270



K8/a K8/a KS/ks KL2V/kl2v B/b KMF/kmf KL3S/kl3s kshd B/b C/c d e B/b K6/c ES-II SUMME

Pflegehilfe 33 33
Kaufm. Direktion 1 1
Material- und Küchenverwaltung 1 2 3
Personalstelle 1 0,5 1,5
Aufnahme + Leistungsverr. 1 3 1 5
Informationstechnologie 2 1,5 3,5
Buchhaltung 1 2 3
Kostenrechnung und Controlling 1 1
Sekretariate 3,5 3,5
Portiere 5 5
Amtswart 1 1
Haustechniker 1 1
Sicherheitstechnik+Brandschutz 2 2
Werkstättenleiter (Küche) 1 1
Küche 29 29
Bäcker 3 3
Parkpflege 6 6
Schlosser (inkl. 1 WL) 4 4
Mechaniker 1 1
Installateure (inkl. 1 WL) 5 5
Elektriker 5 5
Magazineur 2 2
Reinigungskräfte 19,5 19,5
Hol- und Bringdienst 7 7
Müllentsorgung 1 1
Hilfspfleger 2 2
Multifunktionelle Werkstätte 10,5 10,5

52,5 10,5 8,5 3 49 7,5 260,5 42,5 8 12,5 13 6 1 1 97 572,5



Dienstpostenplan des Ostarrichiklinikum Amstetten
Aufgliederung des Krankenpflegedienstes

Abteilung Pavillon Betten- 
stand

Gehobener Dienst für psychiatrische 
Gesundheits- und Krankenpflege 

(KL3S/kl3s)

Sanitäts- 
hilfs- 
dienst

Gesamt- 
summe

Oberpfleger 
bzw. Ober- 
schwestern

Stations- 
pfleger bzw. 

Stations- 
schwestern

Dipl. Pflege-
personal Summe

Pflegedirektor 1 1 1
Schuldirektor 1 1 1
Lehrpfleger, -schwestern 5 5 5
Akute - Regelpsychiatrie   **) 1 u. 3 90 1 5 58,5 64,5 8,5 73
Kinder- u. Jugendneuropsychiatrie 1/A 16 1 1 15 17 1 18
Forensik 3 u. 6 44 1 29 30 2 32
Regelpsych.-Sozioth. mit TK 17 20 1 8 9 9
Abteilung für Alkoholentzug 5 27 1 8 9 9
Abteilung für Psychosomatik 7 17 1 7 8 8
Akute Drogenentzugsstation 9 20 1 14,5 15,5 15,5
Geriatrische Interne 19 25 1 15,5 16,5 2,5 19
Abteilung für Neurologie  ***) 8 u. 35 90 1 3 44,5 48,5 12,5 61
Psych.Care-Stationen 13 u. 15 48 2 21 23 4 27
Ambulanz 1 1 1
Medikamentendepot 1 1 0,5 1,5
Sporttherapie 1 1 1
Transportbegleitung (extern) 1 1 1
Masseure u. Labor (SHD) 4,5 4,5
Beschäftigungstherapie 7,5 7,5 5 12,5
Interner Transport-Neurologie (SHD) 2 2
Hygienefachkraft, Qualitätssicherung 1 1 1

397 4 17 239,5 260,5 42,5 303
Funktionen: Pflege-, Schuldirektor; Lehr-, Ober-, Stationspfleger/-schwester; Hygienefachkraft 86% 14%
Aufgestellte Betten:  **) 108,     ***) 94
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K8/a K8/a B/b KMF/kmf KS/ks KL3S/kl3s kshd B/b C/c d e B/b ES-II SUMME

Ärztl. Dir. u. Primar einer Abteilung 1 1

Primararzt 1 1

Oberärzte 10 10

Assistenten (Ausbildungsstellen) 4 4

Sekundarärzte 8 8

Psychologe/Psychotherapeut 3 3

Dipl. Sozialarbeiter/in 0,5 0,5

Labor 3 3 3 9

Röntgen 4 1 1 6

Physiotherapie 16 16

Arbeitstherapie (Ergotherapie) 8 8

Diätassistentin 1,5 1,5

Logopädie 3 3

Heilmasseur 1 1

Behandlungsraum, OP, Apotheke 2 2 4

Pflegedirektion 1 1

Stationspfleger/schwestern (hievon 1 Hygiene) 9 9

Dipl. Pflegepersonal 77,5 77,5

Dienstpostenplan der

Dienststellennummer: 105290
Pulmologie: 98 Betten
Neurologie: 60 Betten



K8/a K8/a B/b KMF/kmf KS/ks KL3S/kl3s kshd B/b C/c d e B/b ES-II SUMME

Pflegehilfe 23 23

Desinfektionsgehilfe 1 1

Kfm. Direktor 1 1

IT-Koordination 2 2

Buchhaltung und IT 2 2

Sekretariat 1 1

Materialverwaltung 1 1 2

Personalangelegenheiten 1 1

Patientenbuchhaltung (Stds.Führung) 1 1

Ärzteschreibkräfte 8 8

Portiere 4 4

Sicherheitstechniker (Haustechniker) 1 1

Hausinspektor 1 1

Küche (inkl. Küchenleitung) 14,5 14,5

Wäscherei u. Näherei 1 1

Professionisten, KWL u. Hausarb. 14 14

Reinigungskräfte 24,5 24,5

Krankenträger 1 1

24 3 35,5 4 0,5 89,5 31 5 4 9 4 1 56 266,5

E1) 1 Dienstposten zur Einziehung bestimmt
E2) 2 Dienstposten zur Einziehung bestimmt
*)    3 Dienstposten zur Einziehung bestimmt
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K8/a K8/a B/b KMF/kmf KL3S/kl3s KL3S/kl3s kshd B/b C/c d e KL3/kl3 B/b K6/c ES-II SUMME

Primarärzte/Institutsvorstände 6 6

1. Oberärzte 5 5

Oberärzte (Aufgl. siehe DZW 38) 35,5 35,5

Assistenten 6 6

Dauersekundarärzte 4 4

Sekundarärzte 16 16

Notärzte (Tulln) 4 4

Notärzte (Purkersdorf) 4 4

Psychologe / Psychotherapeut 1 1

Labor 4 2 1 7

Röntgen 5,5 4 9,5

Physiotherapie 7 2 9

Diätassistentin 1,5 1,5

Pflegedirektion 0,5 0,5

Stationspfleger/schwestern 13 13

Hygienefachkraft 1 1

Schuldirektion 1 1

Lehrpfleger/schwestern 6 6

Dienstpostenplan des

Standort: Tulln
Dienststellennummer: 105260



K8/a K8/a B/b KMF/kmf KL3S/kl3s KL3S/kl3s kshd B/b C/c d e KL3/kl3 B/b K6/c ES-II SUMME

Diplompflegepersonal 157 157

Hebammen 7 7

Pflegehilfe 25 25

Prosekturgehilfen 1,5 1,5

Medikamentendepot 2 2

Kfm. Direktion 0,5 0,5

Buchhaltung, Kostenrechnung, Controlling 1 2 3

Krankenhaustechniker (Sicherheitstechniker) 1 1

Einkauf 1 2 3

Personalstelle und Direktionssekr. 2 2

Pflegegebührenstelle 1 1 2

IT-Koordination 2 1 3

Aufnahme 2 2

Archiv und Poststelle 3 3

Ärzteschreibkräfte 10 10

Portiere 3 3

Küche 1 13 14

Wäschelager 0,5 0,5

Professionisten und Hausarbeiter 7,5 7,5

Gärtner 0,5 0,5

Reinigungskräfte 5 5

Kindertagesstätte 2 1,5 3,5

Ärztl. Direktion: via Standort Gugging 80,5 1 18 8 178,5 7 27,5 2,5 9 17 3 2 1 3 28 386

E) DPO zur Einziehung bestimmt Ausbildungsposten



Dienstpostenplan des Donauklinikums (Standort Tulln)
Aufgliederung des Krankenpflegedienstes

Abteilung Betten- 
stand

Funktionen
Dipl. 

Pflege- 
personal

Summe Hebammen
Sanitäts- 

hilfs- 
dienst

Gesamt- 
summe

Pflegedirektion 0,5 0,5 0,5
Interne I 36 1 13 14 4 18
Interne II 36 1 13 14 4 18
Interne Sonderklasse       14 1 9 10 10
Herzüberwachung IMCU 4 7,5 7,5 7,5
Chirurgie I 34 1 11 12 4 16
Chirurgie II 33 1 11 12 4 16
Gynäkologie, Chirurgie III 18 1 8 9 9
Geburtshilfe 20 1 9 10 7 17
Kinder- und Jugendheilkunde          20 1 11 12 12
Neonatologie 6 (+6 Inkub) 1 5 6 6
Neonat./Pädiatr. Intensivüberw. Stat. 4 7,5 7,5 7,5
Chemoanforderung 0,5 0,5 0,5
Zentral OP 1 11 12 6 18
Anästhesie 4 4 4
Interne Aufnahmen 9 1 7 8 8
Anästhesiologische ICU                       4 13 13 13
Interdisziplinäre IMCU                    2 3 3 3
Chir. Amb. + Vertr. d. PD 1 6 7 3 10
Interne Ambulanz 1 4 5 5
Gyn. Ambulanz 1 1 1
Kinder Ambulanz 1 1 1
Qualitätsmanagement 0,5 0,5 0,5
Prosektur 1,5 1,5
Pooldienst 1 1 1
Hygienefachkraft 1 1 1

231 14,5 157 171,5 7 26,5 205
Krankenpflegeschule:
Schuldirektion 1 1 1
Lehrpfleger, -schwestern 6 6 6

231 21,5 157 178,5 7 26,5 212
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K8/a K8/a B/b KMF/kmf KS/ks d KL3S/kl3s kshd KL2V/kl2v KL3/kl3 B/b C/c d e K6/c ES-II SUMME

Ärztl. Direktor u. Primar einer Abt. 1 1
Primarärzte 4 4
1. Oberärzte 5 5
Oberärzte (Aufgl. siehe DZW 38) 18,5 18,5
Assistenten 20 20
Sekundararzt 1 1
Psychologen 7 7
Sozialarbeiter 4 5 9
Ausbildungsposten (Psychologen) 1 1
Kindergarten 1 2 3
Ergotherapie 7,5 7,5
Musiktherapie 4 4
Erzieher 3 3
Logopädie 2 2
Physiotherapie 12 3 15
Zentrallabor 2,5 2,5
EEG-Station 1 1
Röntgen 4 4
Apothekenhilfskraft 2 2
Heilmasseur 3 3
Pflegedirektion 0,5 0,5
Oberpfleger/schwestern 8 8
Stationspfleger/schwestern 15,5 15,5
Hygienefachkraft 0,5 0,5

Dienstpostenplan des

Standort Gugging
Dienststellennummer: 105280



K8/a K8/a B/b KMF/kmf KS/ks d KL3S/kl3s kshd KL2V/kl2v KL3/kl3 B/b C/c d e K6/c ES-II SUMME

Schuldirektion 1 1
Lehrpfleger/schwestern 4 4
Diplompflegepersonal 130,5 130,5
Pflegehilfe 51 51
Kfm. Direktor 0,5 0,5
Materialverwaltung 1 2 3
Rechnungswesen 1 3 4
Personalstelle, Dir.sekretariate 2,5 2,5
Informationstechnologie 1 1
Patientenaufn. u. Pflegegeb. 3 1 4
Med. Schreibdienst 12 12
Allg. Hilfsdienst (Poststelle) 1 1
Hausinspektor 1 1
Krankenhaus-/Sicherheitstechn. 1 1
Küche 16 16
Schneiderei u. Wäschevert. 1 1
Installateure 1 1
Heizer 1 1
Elektriker 1 1
Tischler 3 3
Maurer 3 3
Tapezierer 1 1
Maler und Anstreicher 2 2
Mechaniker + KWL 2 2
Magazineure 1 1
Hausarbeiter 5 5
Reinigungskräfte 2 2
Friseurin 1 1
Künstlerhaus 1 1 2 4

49,5 7 29 3 4 8 161 58 7 2 3,5 10,5 13 1 1 41 398,5

E) 0,5 DPO zur Einziehung bestimmt



Dienstpostenplan des Donauklinikums (Standort Gugging)
Aufgliederung des Krankenpflegedienstes

Abteilung Station Betten- 
stand

Gehobener Dienst für 
psychiatrische Gesundheits- und 

Krankenpflege (KL3S/kl3s)

Sanitäts- 
hilfs- 

dienst

Gesamt- 
summe

Oberpfleger 
bzw. Ober- 
schwestern

Stations- 
pfleger bzw. 

Stations- 
schwestern

Dipl. Pflege
personal Summe

Pflegedirektion 0,5 0,5
Schuldirektor 1 1
Lehrpfleger, -schwestern 4 4
LKF-Bereich
Aufnahme Nord AN 58 1 2 20 23 6 29

AS 58 1 2 20 23 6 29
Rehab.B II 16 0,5 3 3,5 2 5,5

Gerontopsychiatrie GP 52 1 2 18 21 7 28
Neuro A 36 1 2 19 22 5 27
Neuro B 38 1 2 20 23 7 30
Tagesklinik 1 1
NÜst. 6 12 12 12

SH-Bereich
Forensik Stat.3 38 1 2 11 14 5 19
Langzeitbereich Stat.1+WG 2 56 2 2 6,5 10,5 7 17,5
Ambulanzen/Sonderfunkt.
Ambulanz Psych. u. Neurol. 1 1 3 4
Arbeitstherapie 1 1 1 2
Transportpfleger, -schwestern 1 1
Hygienefachkraft 0,5 0,5 0,5
Apothekenhilfskraft 2 2
Heilmasseure 3 3
Künstlerhaus 1 1 2 3

358 8 17 130,5 161 58 219
Funktionen: Pflege-, Schuldirektor; Lehr-, Ober-, Stationspfleger/-schwester; Hygienefachkraft 74% 26%

Aufnahme Süd

Neurologie



Zusammenfassung

Standorte: 
Tulln/Gugging

A
ns

ta
lts

är
zt

lic
he

r D
ie

ns
t

D
ie

ns
tz

w
ei

gn
um

m
er

: 3
8

W
is

se
ns

ch
af

tli
ch

er
 D

ie
ns

t
D

ie
ns

tz
w

ei
gn

um
m

er
: 5

6

G
eh

ob
en

er
 m

ed
.-t

ec
hn

. D
ie

ns
t

D
ie

ns
tz

w
ei

gn
um

m
er

: 2
3

M
ed

iz
in

is
ch

-te
ch

ni
sc

he
r F

ac
hd

ie
ns

t 
D

ie
ns

tz
w

ei
gn

um
m

er
: 2

4

G
eh

ob
en

er
 F

ür
so

rg
ed

ie
ns

t
D

ie
ns

tz
w

ei
gn

um
m

er
: 3

2

Fü
rs

or
ge

di
en

st
D

ie
ns

tz
w

ei
gn

um
m

er
: 2

7

G
eh

ob
en

er
 D

ie
ns

t f
ür

 a
llg

em
ei

ne
 

G
es

un
dh

ei
ts

- u
nd

 K
ra

nk
en

pf
le

ge
D

ie
ns

tz
w

ei
gn

um
m

er
: 4

0

H
eb

am
m

en
di

en
st

 
D

ie
ns

tz
w

ei
gn

um
m

er
: 4

1

G
eh

ob
en

er
 D

ie
ns

t f
ür

 p
sy

ch
ia

tri
sc

he
G

es
un

dh
ei

ts
- u

nd
 K

ra
nk

en
pf

le
ge

D
ie

ns
tz

w
ei

gn
um

m
er

: 4
2

S
an

itä
ts

hi
lfs

di
en

st
D

ie
ns

tz
w

ei
gn

um
m

er
: 4

3

G
eh

ob
en

er
 E

rz
ie

he
rd

ie
ns

t 
D

ie
ns

tz
w

ei
gn

um
m

er
: 4

6

E
rz

ie
he

rfa
ch

di
en

st
 

D
ie

ns
tz

w
ei

gn
um

m
er

: 4
7

G
eh

ob
en

er
 V

er
w

al
tu

ng
sd

ie
ns

t u
nd

R
ec

hn
un

gs
-(B

uc
hh

al
tu

ng
s-

) d
ie

ns
t 

D
ie

ns
tz

w
ei

gn
um

m
er

: 0
2

V
er

w
al

tu
ng

sd
ie

ns
t e

in
sc

hl
. 

R
ec

hn
un

gs
hi

lfs
di

en
st

 
D

ie
ns

tz
w

ei
gn

um
m

er
: 0

3

K
an

zl
ei

di
en

st
 e

in
sc

hl
. V

er
w

al
tu

ng
s-

hi
lfs

di
en

st
 u

nd
 T

el
ef

on
di

en
st

 
D

ie
ns

tz
w

ei
gn

um
m

er
: 0

4

A
llg

em
ei

ne
r H

ilf
sd

ie
ns

t
D

ie
ns

tz
w

ei
gn

um
m

er
: 0

5

G
eh

ob
en

er
 B

au
- u

nd
 te

ch
ni

sc
he

r D
ie

ns
t

D
ie

ns
tz

w
ei

gn
um

m
er

: 0
8

Te
ch

n.
-a

dm
in

is
tra

tiv
er

 u
nd

 
W

irt
sc

ha
fts

di
en

st
 

D
ie

ns
tz

w
ei

gn
um

m
er

: 6
5

D
ie

ns
tz

w
ei

gn
um

m
er

: 9
4

K8/a K8/a B/b KMF/kmf KS/ks d KL3S/kl3s KL3S/kl3s KL3S/kl3s kshd KL2V/kl2v KL3/kl3 B/b C/c d e B/b K6/c ES-II SUMME

Primarärzte 11 11
1. Oberärzte 10 10
Oberärzte 54 54
Assistenten 26 26
Sekundararzt 17 17
Dauersekundarärzte 4 4
Notärzte (Tulln) 4 4
Notärzte (Purkersdorf) 4 4
Psychologen/Psychotherapeuten 8 8
Sozialarbeiter 4 5 9
Ausbildungsposten (Psychologen) 1 1
Kindergarten 1 2 3
Ergotherapie 7,5 7,5
Musiktherapie 4 4
Erzieher 3 3
Logopädie 2 2
Physiotherapie 19 5 24
Labor 6,5 2 1 9,5
EEG-Station 1 1
Röntgen 9,5 4 13,5
Apothekenhilfskraft 2 2
Heilmasseur 3 3
Diätassistentin 1,5 1,5
Pflegedirektion 0,5 0,5 1
Oberpfleger/schwestern 8 8
Stationspfleger/schwestern 13 15,5 28,5
Hygienefachkraft 1 0,5 1,5
Schuldirektion 1 1 2
Lehrpfleger/schwestern 6 4 10
Diplompflegepersonal 157 130,5 287,5
Hebammen 7 7
Pflegehilfe 76 76
Prosekturgehilfen 1,5 1,5
Medikamentendepot 2 2
Kfm. Direktion 1 1



K8/a K8/a B/b KMF/kmf KS/ks d KL3S/kl3s KL3S/kl3s KL3S/kl3s kshd KL2V/kl2v KL3/kl3 B/b C/c d e B/b K6/c ES-II SUMME

Materialverwaltung 1 2 3
Rechnungswesen 1 3 4
Buchhaltung, Kostenrechnung, Controlling 1 2 3
Einkauf 1 2 3
Personalstelle, Dir.sekretariate 4,5 4,5
IT-Koordination 1 2 1 4
Pflegegebührenstelle 1 1 2
Patientenaufn. u. Pflegegeb.stelle 3 1 4
Med. Schreibdienst 22 22
Aufnahme 2 2
Archiv und Poststelle 3 1 4
Portiere 3 3
Hausinspektor 1 1
Krankenhaus-/Sicherheitstechn. 1 1 2
Küche 1 29 30
Schneiderei u. Wäschevert. 1 1
Wäschelager 0,5 0,5
Gärtner 0,5 0,5
Installateure 1 1
Heizer 1 1
Elektriker 1 1
Tischler 3 3
Maurer 3 3
Tapezierer 1 1
Maler und Anstreicher 2 2
Mechaniker + KWL 2 2
Magazineure 1 1
Professionisten u. Hausarbeiter 12,5 12,5
Reinigungskräfte 7 7
Friseurin 1 1
Kindertagesstätte 2 1,5 3,5
Künstlerhaus 1 1 2 4

130 8 47 11 4 8 178,5 7 161 85,5 7 4 6 19,5 30 4 1 4 69 784,5
          Ausbildungsposten

E) DPO zur Einziehung bestimmt
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B/b C/c B/b Kl3S/kl3s kl3 kshd ES II SUMME
Direktor 1 1

Vertreter und Sachbearbeiter 1 1

Verwaltungskanzlei 1 1

Physio- bzw. Ergotherapie 1 1

Oberschwester, -pfleger 1  1

Stationsschwestern, -pfleger 3 3

Diplomschwestern, -pfleger 21,5 21,5

Pflegehilfe 23 23

Abteilungshilfe 2 2

Seniorenbetreuer/Koord. f. EA 1 1

Küche 7 7

Wäscherei und Näherei 2 2

Professionist 1 1

Reinigungskräfte 9 9

2 1 1 25,5 1 23 2 19 74,5

Dienstpostenplan
des NÖ Landes-Pensionisten-

und Pflegeheimes
Amstetten

Dienststellennummer: 105350

Pflegeplätze: 102
Betreutes Wohnen: 14
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C/c B/b Kl3S/kl3s kl3 kshd ES II SUMME

Direktor 1 1

Vertreter und Sachbearbeiter 1 1

Verwaltungskanzlei 1 1

Physio- bzw. Ergotherapie 1,5 1,5

Oberschwester, -pfleger 1 1

Stationsschwestern, -pfleger 4 4

Verantw. der Betreuungsstation 1 1

Diplomschwestern, -pfleger 15 15

Pflegehilfe 23 23

Abteilungshilfe 2 2

Seniorenbetreuer/Koord. f. EA 2 2

Küche 8 8

Wäscherei und Näherei 1 1

Professionist 2 2

Reinigungskräfte 7 7

3 1,5 21 2 23 2 18 70,5

Dienstpostenplan
des NÖ Landes-Pensionisten-

und Pflegeheimes
Baden

Dienststellennummer: 105390

Pflegeplätze: 54
Betreutes Wohnen: 85
Betreuungsstation: 54



G
eh

ob
en

er
 V

er
w

al
tu

ng
s-

 u
nd

 
R

ec
hn

un
gs

-(B
uc

hh
al

tu
ng

s-
)d

ie
ns

t
D

ie
ns

tz
w

ei
gn

um
m

er
: 0

2

V
er

w
al

tu
ng

sd
ie

ns
t e

in
sc

hl
ie

ßl
ic

h
R

ec
hn

un
gs

hi
lfs

di
en

st
D

ie
ns

tz
w

ei
gn

um
m

er
: 0

3

K
an

zl
ei

di
en

st
 e

in
sc

hl
.

V
er

w
al

tu
ng

sh
ilf

sd
ie

ns
t 

un
d 

Te
le

fo
nd

ie
ns

t
D

ie
ns

tz
w

ei
gn

um
m

er
: 0

4

G
eh

ob
en

er
m

ed
.-t

ec
hn

. D
ie

ns
t

D
ie

ns
tz

w
ei

gn
um

m
er

: 2
3

G
eh

ob
en

er
 D

ie
ns

t f
ür

 a
llg

em
ei

ne
 

G
es

un
dh

ei
ts

- u
nd

 K
ra

nk
en

pf
le

ge
D

ie
ns

tz
w

ei
gn

um
m

er
: 4

0

Fü
rs

or
ge

di
en

st
D

ie
ns

tz
w

ei
gn

um
m

er
: 2

6

S
an

itä
ts

hi
lfs

di
en

st
D

ie
ns

tz
w

ei
gn

um
m

er
: 4

3

D
ie

ns
tz

w
ei

gn
um

m
er

: 

D
ie

ns
tz

w
ei

gn
um

m
er

: 9
4

B/b C/c d B/b Kl3S/kl3s kl3 kshd ES II SUMME

Direktor 1 1

Vertreter und Sachbearbeiter 1 1

Verwaltungskanzlei 1 1

Physio- bzw. Ergotherapie 1,5 1,5

Oberschwester, -pfleger 1 1

Stationsschwestern, -pfleger 2 2

Diplomschwestern, -pfleger 15,5 15,5

Pflegehilfe 15,5 15,5

Abteilungshilfe 1 1

Seniorenbetreuer/Koord. f. EA 1 1

Küche 7 7

Wäscherei und Näherei 1 1

Professionist 1 1

Hausarbeiter 1 1

Reinigungskräfte 4 4

1 2 1 1,5 18,5 1 15,5 1 14 54,5

   Ausbildungsposten

Dienstpostenplan
des NÖ Landes-Pensionisten-

und Pflegeheimes
Bad Vöslau

Dienststellennummer: 105400

Pflegeplätze: 80
Betreutes Wohnen: 33
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B/b C/c d K8/a B/b Kl3S/kl3s kl3 kshd ES II SUMME

Direktor 1 1

Vertreter und Sachbearbeiter 1 1

Verwaltungskanzlei 1 1

Heimarzt / -ärztin 0,5 0,5

Physio- bzw. Ergotherapie 1 1

Oberschwester, -pfleger 1 1

Stationsschwestern, -pfleger 3 3

Diplomschwestern, -pfleger 18 18

Pflegehilfe 21 21

Abteilungshilfe 2 2

Seniorenbetreuer/Koord. f. EA 1 1

Küche 7 7

Wäscherei und Näherei 1,5 1,5

Professionist 1 1

Hausarbeiter 1 1

Reinigungskräfte 1 1

1 1 1 0,5 1 22 1 21 2 11,5 62

Dienstpostenplan
des NÖ Landes-Pensionisten-

und Pflegeheimes
Berndorf

Dienststellennummer: 105405

Pflegeplätze: 108
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B/b C/c d B/b Kl3S/kl3s kl3 kshd ES II SUMME

Direktor 1 1

Vertreter und Sachbearbeiter 1 1

Verwaltungskanzlei 0,5 0,5

Physio- bzw. Ergotherapie 0,5 0,5

Stationsschwestern, -pfleger 2 2

Diplomschwestern, -pfleger 13 13

Pflegehilfe 13,5 13,5

Abteilungshilfe 1 1

Seniorenbetreuer/Koord. f. EA 1 1

Wäscherei und Näherei 1 1

Hausarbeiter 1 1

Reinigungskräfte 5 5

1 1 0,5 0,5 15 1 13,5 1 7 40,5

°) hievon eine Pflegedienstleitung mit 2 Stationen

Dienstpostenplan
des NÖ Landes-Pensionisten-

und Pflegeheimes
Eggenburg

Dienststellennummer: 105510

Pflegeplätze: 76
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B/b C/c B/b Kl3S/kl3s kl3 kshd ES II SUMME

Direktor 1 1

Vertreter und Sachbearbeiter 1 1

Verwaltungskanzlei 1 1

Physio- bzw. Ergotherapie 1 1

Oberschwester, -pfleger 1 1

Stationsschwestern, -pfleger 2 2

Verantw. der Betreuungsstation 1 1

Diplomschwestern, -pfleger 17 17

Pflegehilfe 22,5 22,5

Abteilungshilfe 2 2

Seniorenbetreuer/Koord. f. EA 1 1

Küche und Cafeteria 9 9

Wäscherei und Näherei 1 1

Hausarbeiter 1 1

Reinigungskräfte 7 7

1 3 1 21 1 22,5 2 18 68,5

   Ausbildungsposten

Dienstpostenplan
des NÖ Landes-Pensionisten-

und Pflegeheimes
Gänserndorf

Dienststellennummer: 105430

Pflegeplätze: 79
Betreuungsstation: 30
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B/b C/c B/b Kl3S/kl3s kl3 kshd ES II SUMME

Direktor 1 1

Vertreter und Sachbearbeiter 1 1

Verwaltungskanzlei 1 1

Physio- bzw. Ergotherapie 1 1

Oberschwester, -pfleger 1 1

Stationsschwestern, -pfleger 3 3

Diplomschwestern, -pfleger 21 21

Pflegehilfe 24 24

Abteilungshilfe 4 4

Seniorenbetreuer/Koord. f. EA 2 2

Küche 7 7

Wäscherei und Näherei 2 2

Hausarbeiter 2 2

Reinigungskräfte 8 8

1 2 1 25 2 24 4 19 78

   

Dienstpostenplan
des NÖ Landes-Pensionisten-

und Pflegeheimes
Gloggnitz

Dienststellennummer: 105690

Pflegeplätze: 123
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B/b C/c d B/b Kl3S/kl3s kl3 kshd ES II SUMME

Direktor 1 1

Vertreter und Sachbearbeiter 1 1

Verwaltungskanzlei 1 1

Physio- bzw. Ergotherapie 1 1

Oberschwester, -pfleger 1 1

Stationsschwestern, -pfleger 2 2

Verantw. der Betreuungsstation 1 1

Diplomschwestern, -pfleger 13 13

Pflegehilfe 22 22

Abteilungshilfe 1 1

Seniorenbetreuer/Koord. f. EA 1 1

Küche 6 6

Wäscherei und Näherei 1 1

Professionist 1 1

Hausarbeiter 1 1

Reinigungskräfte 3 3

1 1 1 1 17 1 22 1 12 57

Dienstpostenplan
des NÖ Landes-Pensionisten-

und Pflegeheimes
Gutenstein

Dienststellennummer: 105830

Pflegeplätze: 82
Betreutes Wohnen: 25
Betreuungsstation: 19



Dienstpostenplan
des NÖ Landes-Pensionisten-

und Pflegeheimes
Hainburg/Donau

Dienststellennummer: 105420

Pflegeplätze: 53
Betreutes Wohnen: 50
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C/c d B/b Kl3S/kl3s kl3 kshd ES II SUMME

Direktor 1 1

Vertreter und Sachbearbeiter 1 1

Verwaltungskanzlei 1 1

Physio- bzw. Ergotherapie 1 1

Oberschwester, -pfleger 1 1

Stationsschwestern, -pfleger 3 3

Diplomschwestern, -pfleger 13 13

Pflegehilfe 15,5 15,5

Abteilungshilfe 2 2

Seniorenbetreuer/Koord. f. EA 1 1

Küche 6 6

Wäscherei und Näherei 1,5 1,5

Hausarbeiter 1 1

Reinigungskräfte 8 8

2 1 1 17 1 15,5 2 16,5 56
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C/c d B/b Kl3S/kl3s kl3 kshd ES II SUMME

Direktor 1 1

Vertreter und Sachbearbeiter 1 1

Verwaltungskanzlei 1 1

Physio- bzw. Ergotherapie 0,5 0,5

Diätassistentin 0,5 0,5

Oberschwester, -pfleger 1 1

Stationsschwestern, -pfleger 2 2

Verantw. der Betreuungsstation 1 1

Diplomschwestern, -pfleger 11 11

Pflegehilfe 18 18

Abteilungshilfe - 0

Seniorenbetreuer/Koord. f. EA 1 1

Küche 7 7

Wäscherei und Näherei 1 1

Hausarbeiter 2 2

Reinigungskräfte 4,5 4,5

2 1 1 15 1 18 0 14,5 52,5

Dienstpostenplan
des NÖ Landes-Pensionisten-

und Pflegeheimes
Hainfeld

Dienststellennummer: 105570

Pflegeplätze: 43
Betreutes Wohnen: 24
Betreuungsstation: 20
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B/b C/c d B/b Kl3S/kl3s kl3 kshd ES II SUMME

Direktor 1 1

Vertreter und Sachbearbeiter 1 1

Verwaltungskanzlei 1 1

Physio- bzw. Ergotherapie 1 1

Oberschwester, -pfleger 1 1

Stationsschwestern, -pfleger 2 2

Diplomschwestern, -pfleger 15 15

Pflegehilfe 19 19

Abteilungshilfe 2 2

Seniorenbetreuer/Koord. f. EA 1,5 1,5

Küche 6 6

Wäscherei und Näherei 1 1

Hausarbeiter 1 1

Reinigungskräfte 6 6

1 1 1 1 18 1,5 19 2 14 58,5

Dienstpostenplan
des NÖ Landes-Pensionisten-

und Pflegeheimes
Herzogenburg

Dienststellennummer: 105720

Pflegeplätze: 63
Betreutes Wohnen: 52
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C/c B/b Kl3S/kl3s kl3 kshd ES II SUMME

Direktor 1 1

Vertreter und Sachbearbeiter 1 1

Verwaltungskanzlei 1 1

Physio- bzw. Ergotherapie 0,5 0,5

Oberschwester, -pfleger 1 1

Stationsschwestern, -pfleger 3 3

Verantw. der Betreuungsstation 1 1

Diplomschwestern, -pfleger 20 20

Pflegehilfe 31 31

Abteilungshilfe 1 1

Seniorenbetreuer/Koord. f. EA 1,5 1,5

Küche 7,5 7,5

Wäscherei und Näherei 1 1

Hausarbeiter 2 2

Reinigungskräfte 9 9

3 0,5 25 1,5 31 1 19,5 81,5

Dienstpostenplan
des NÖ Landes-Pensionisten-

und Pflegeheimes
Himberg

Dienststellennummer: 105840

Pflegeplätze: 105
Betreuungsstation: 26



K
an

zl
ei

di
en

st
 e

in
sc

hl
.

V
er

w
al

tu
ng

sh
ilf

sd
ie

ns
t 

un
d 

Te
le

fo
nd

ie
ns

t
D

ie
ns

tz
w

ei
gn

um
m

er
: 0

4

G
eh

ob
en

er
 D

ie
ns

t f
ür

 a
llg

em
ei

ne
 

G
es

un
dh

ei
ts

- u
nd

 K
ra

nk
en

pf
le

ge
D

ie
ns

tz
w

ei
gn

um
m

er
: 4

0

S
an

itä
ts

hi
lfs

di
en

st
D

ie
ns

tz
w

ei
gn

um
m

er
: 4

3

Fü
rs

or
ge

hi
lfs

di
en

st
D

ie
ns

tz
w

ei
gn

um
m

er
: 2

8

D
ie

ns
tz

w
ei

gn
um

m
er

: 9
4

d Kl3S/kl3s kshd d ES II SUMME

Verwaltung 0,5 0,5

Stationsschwestern, -pfleger 1 1

Diplomschwestern, -pfleger 7 7

Pflegehilfe 6,5 6,5

Seniorenbetreuer/Koord. f. EA 1 1

Reinigungskräfte 2 2

0,5 8 6,5 1 2 18

Pflegedienstleitung via Landesklinik Hochegg

Dienstpostenplan
des NÖ Landes-Pensionisten-

und Pflegeheimes
Hochegg

Dienststellennummer: 105291

Pflegeplätze: 34
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C/c d B/b Kl3S/kl3s kl3 kshd ES II SUMME

Direktor 1 1
Vertreter und Sachbearbeiter 1 1

Verwaltungskanzlei 1 1

Physio- bzw. Ergotherapie 1 1

Oberschwester, -pfleger 1 1

Stationsschwestern, -pfleger 2 2

Diplomschwestern, -pfleger 16 16

Pflegehilfe 20,5 20,5

Seniorenbetreuer/Koord. f. EA 1 1

Küche 7 7

Wäscherei und Näherei 1,5 1,5

Hausarbeiter 1 1

Reinigungskräfte 7,5 7,5

2 1 1 19 1 20,5 17 61,5

Dienstpostenplan
des NÖ Landes-Pensionisten-

und Pflegeheimes
Hollabrunn

Dienststellennummer: 105500

Pflegeplätze: 74
Betreutes Wohnen: 38
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B/b d B/b Kl3S/kl3s kl3 kshd ES II SUMME

Direktor 1 1

Vertreter und Sachbearbeiter 1 1

Verwaltungskanzlei 1 1

Physio- bzw. Ergotherapie 0,5 0,5

Oberschwester, -pfleger 1 1

Stationsschwestern, -pfleger 3 3

Diplomschwestern, -pfleger 17 17

Pflegehilfe 21 21

Abteilungshilfe 1,5 1,5

Seniorenbetreuer/Koord. f. EA 1 1

Küche 3 3

Wäscherei und Näherei 1,5 1,5

Hausarbeiter 1 1

Reinigungskräfte 8,5 8,5

2 1 0,5 21 1 21 1,5 14 62

Dienstpostenplan
des NÖ Landes-Pensionisten-

und Pflegeheimes
Klosterneuburg

Dienststellennummer: 105850

Pflegeplätze: 111
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B/b C/c d K8/a B/b Kl3S/kl3s kl3 kshd ES II SUMME

Direktor 1 1

Vertreter und Sachbearbeiter 1 1

Verwaltungskanzlei 1 1

Heimarzt / -ärztin 0,5 0,5

Physio- bzw. Ergotherapie 1 1

Oberschwester, -pfleger 1 1

Stationsschwestern, -pfleger 4 4

Diplomschwestern, -pfleger 21 21

Pflegehilfe 23 23

Abteilungshilfe 1 1

Seniorenbetreuer/Koord.f. EA 2 2

Küche 7 7

Wäscherei und Näherei 1 1

Hausarbeiter 1 1

Reinigungskräfte 8 8

1 1 1 0,5 1 26 2 23 1 17 73,5

Dienstpostenplan
des NÖ Landes-Pensionisten-

und Pflegeheimes
Korneuburg

Dienststellennummer: 105520

Pflegeplätze: 111
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C/c d B/b Kl3S/kl3s kl3 kshd ES II SUMME

Direktor 1 1

Vertreter und Sachbearbeiter 1 1

Verwaltungskanzlei 1 1

Physio- bzw. Ergotherapie 1 1

Oberschwester, -pfleger 1 1

Stationsschwestern, -pfleger 3 3

Diplomschwestern, -pfleger 19 19

Pflegehilfe 21 21

Seniorenbetreuer/Koord.f. EA 1 1

Küche 7 7

Wäscherei und Näherei 1,5 1,5

Professionist 1 1

Reinigungskräfte 7,5 7,5

2 1 1 23 1 21 17 66

Dienstpostenplan
des NÖ Landes-Pensionisten-

und Pflegeheimes
Laa/Thaya

Dienststellennummer: 105620

Pflegeplätze: 99
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B/b d B/b Kl3S/kl3s kl3 kshd ES II SUMME

Direktor 1 1

Vertreter und Sachbearbeiter 1 1

Verwaltungskanzlei 1 1

Physio- bzw. Ergotherapie 1 1

Oberschwester, -pfleger 1 1

Stationsschwestern, -pfleger 2 2

Verantw. der Betreuungsstation 1 1

Diplomschwestern, -pfleger 17 17

Pflegehilfe 20 20

Abteilungshilfe 2 2

Seniorenbetreuer/Koord.f. EA 1 1

Küche 7 7

Wäscherei und Näherei 1 1

Hausarbeiter 1 1

Reinigungskräfte 7 7

2 1 1 21 1 20 2 16 64

Dienstpostenplan
des NÖ Landes-Pensionisten-

und Pflegeheimes
Mank

Dienststellennummer: 105600

Pflegeplätze: 70
Betreutes Wohnen: 18
Betreuungsstation: 27
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B/b C/c K8/a K8/a B/b Kl3S/kl3s kl3 kshd SUMME

Direktor 1 1

Vertreter und Sachbearbeiter 1 1

Verwaltungskanzlei 2 2

Heimarzt / -ärztin 1 1

Psychologe/-in 1 1

Physio- bzw. Ergotherapie 1 1

Oberschwester, -pfleger 1 1

Stationsschwestern, -pfleger 8 8

Diplomschwestern, -pfleger 54 54

Pflegehilfe 29 29

Behindertenpädagogen 4 4

Behindertenbetreuer 4 4

Seniorenbetreuer 2 2

2 2 1 1 1 63 10 29 109

Dienstpostenplan
des NÖ Landes-Pensionisten-

und Pflegeheimes
Mauer

Dienststellennummer: 105340

Pflegeplätze: 46
Betreuungsstation: 120
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C/c B/b Kl3S/kl3s kl3 kshd ES II SUMME

Direktor 1 1

Vertreter und Sachbearbeiter 1 1

Physio- bzw. Ergotherapie 1 1

Oberschwester, - pfleger 1 1

Stationsschwestern, -pfleger 3 3

Diplomschwestern, -pfleger 18 18

Pflegehilfe 21,5 21,5

Abteilungshilfe 2 2

Seniorenbetreuer/Koord.f. EA 2 2

Küche 6 6

Wäscherei und Näherei 1 1

Professionist 1,5 1,5

Reinigungskräfte 9 9

2 1 22 2 21,5 2 17,5 68

Dienstpostenplan
des NÖ Landes-Pensionisten-

und Pflegeheimes
Mautern

Dienststellennummer: 105550

Pflegeplätze: 104
Betreutes Wohnen: 30
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B/b C/c K8/a B/b Kl3S/kl3s kshd kl3 d ES II SUMME

Direktor 1 1

Vertreter und Sachbearbeiter 1 1

Verwaltungskanzlei 1,5 1,5

Heimarzt / -ärztin 1 1

Physio- bzw. Ergotherapie 2 2

Oberschwester, -pfleger 1 1

Stationsschwestern, -pfleger 4 4

Diplomschwestern, -pfleger 22 22

Pflegehilfe 33 33

Abteilungshilfe 4 4

Seniorenbetreuer 1 1

Koordination für den Besuchsdienst 1 1

Küche 7,5 7,5

Hausarbeiter 2 2

Reinigungskräfte 3 3

1 2,5 1 2 27 33 4 1 1 12,5 85

   Ausbildungsposten      E1) 1 DPO zur Einziehung bestimmt      °) hievon 0,5 DPO Management - Einkaufsgemeinschaft Mostviertel

Dienstpostenplan
des NÖ Landes-Pensionisten-

und Pflegeheimes
Melk

Dienststellennummer: 105030
Pflegeplätze: 95

Hospiz: 6
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B/b C/c K8/a B/b Kl3S/kl3s kl3 kshd ES II SUMME

Direktor 1 1
Vertreter und Sachbearbeiter 1 1
Verwaltungskanzlei 2 2
Heimarzt / -ärztin 0,5 0,5
Physio- bzw. Ergotherapie 2 2
Diätassistentin 1 1
Oberschwester, -pfleger 1 1
Stationsschwestern, -pfleger 5 5
Verantw. der Betreuungsstation 1 1
Diplomschwestern, -pfleger 25 25
Pflegehilfe 45 45
Abteilungshilfe 6 6
Seniorenbetreuer/Koord.f. EA 2 2
Küche 9 9
Wäscherei und Näherei 2 2
Hausarbeiter 3 3
Reinigungskräfte 10 10

2 2 0,5 3 32 2 45 6 24 116,5
   Ausbildungsposten

Dienstpostenplan
des NÖ Landes-Pensionisten-

und Pflegeheimes
Mistelbach

Dienststellennummer: 105010

Pflegeplätze: 180
Betreuungsstation: 50
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B/b C/c d K8/a B/b Kl3S/kl3s kl3 kshd ES II SUMME

Direktor 1 1

Vertreter und Sachbearbeiter 1 1

Verwaltungskanzlei 1 1 2

Heimarzt / -ärztin 1 1

Physio- bzw. Ergotherapie 1,5 1,5

Oberschwester, -pfleger 1 1

Stationsschwestern, -pfleger 6 6

Diplomschwestern, -pfleger 30 30

Pflegehilfe 39 39

Abteilungshilfe 5 5

Seniorenbetreuer/Koord.f. EA 3 3

Küche 12 12

Wäscherei und Näherei 1 1

Professionist 2 2

Reinigungskräfte 2 2

1 2 1 1 1,5 37 3 39 5 17 107,5

Dienstpostenplan
des NÖ Landes-Pensionisten-

und Pflegeheimes
Mödling

Dienststellennummer: 105660

Pflegeplätze: 198
Betreutes Wohnen: 35
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C/c d K8/a B/b Kl3S/kl3s kl3 kshd ES II SUMME

Direktor 1 1

Vertreter und Sachbearbeiter 1 1

Verwaltungskanzlei 1 1

Physio- bzw. Ergotherapie 1 1

Oberschwester, -pfleger 1 1

Stationsschwestern, -pfleger 3 3

Diplomschwestern, -pfleger 19 19

Pflegehilfe 21,5 21,5

Abteilungshilfe 2 2

Seniorenbetreuer/Koord.f. EA 1 1

Küche 6 6

Wäscherei und Näherei 0,5 0,5

Hausarbeiter 1 1

Reinigungskräfte 4 4

2 1 0 1 23 1 21,5 2 11,5 63

Dienstpostenplan
des NÖ Landes-Pensionisten-

und Pflegeheimes
Neunkirchen

Dienststellennummer: 105710

Pflegeplätze: 106
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B/b C/c d B/b Kl3S/kl3s kl3 kshd ES II SUMME

Direktor 1 1

Vertreter und Sachbearbeiter 1 1

Verwaltungskanzlei 1 1

Physio- bzw. Ergotherapie 1,5 1,5

Oberschwester, -pfleger 1 1

Stationsschwestern, -pfleger 3 3

Diplomschwestern, -pfleger 19 19

Pflegehilfe 20,5 20,5

Abteilungshilfe 2 2

Seniorenbetreuer/Koord.f. EA 1 1

Küche 7 7

Wäscherei und Näherei 1 1

Professionist 1 1

Reinigungskräfte 6,5 6,5

1 1 1 1,5 23 1 20,5 2 15,5 66,5

Dienstpostenplan
des NÖ Landes-Pensionisten-

und Pflegeheimes
Orth/Donau

Dienststellennummer: 105440

Pflegeplätze: 100
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B/b C/c d B/b Kl3S/kl3s kl3 kshd ES II SUMME

Direktor 1 1

Vertreter und Sachbearbeiter 1 1

Verwaltungskanzlei 1 1

Physio- bzw. Ergotherapie 1 1

Oberschwester, -pfleger 1 1

Stationsschwestern, -pfleger 3 3

Diplomschwestern, -pfleger 14 14

Pflegehilfe 17 17

Abteilungshilfe 2 2

Seniorenbetreuer/Koord.f. EA 1 1

Küche 8 8

Wäscherei und Näherei 1 1

Professionist 1 1

Hausarbeiter 1 1

Reinigungskräfte 3 3

1 1 1 1 18 1 17 2 14 56

Dienstpostenplan
des NÖ Landes-Pensionisten-

und Pflegeheimes
Perchtoldsdorf

Dienststellennummer: 105670

Pflegeplätze: 72
Betreutes Wohnen: 34
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C/c d K8/a B/b Kl3S/kl3s kl3 kshd ES II SUMME

Direktor 1 1

Vertreter und Sachbearbeiter 1 1

Verwaltungskanzlei 1 1

Heimarzt / -ärztin 0,5 0,5

Physio- bzw. Ergotherapie 1 1

Oberschwester, -pfleger 1 1

Stationsschwestern, -pfleger 2 2

Diplomschwestern, -pfleger 19,5 19,5

Pflegehilfe 21 21

Abteilungshilfe 2 2

Seniorenbetreuer/Koord.f. EA 1 1

Küche 7 7

Wäscherei und Näherei 2 2

Hausarbeiter 1 1

Stationshelfer, -in 1 1

2 1 0,5 1 22,5 1 21 2 11 62

Dienstpostenplan
des NÖ Landes-Pensionisten-

und Pflegeheimes
Pottendorf

Dienststellennummer: 105410

Pflegeplätze: 104
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C/c d B/b Kl3S/kl3s kl3 kshd ES II SUMME

Direktor 1 1

Vertreter und Sachbearbeiter 1 1

Verwaltungskanzlei 1 1

Physio- bzw. Ergotherapie 1 1

Stationsschwestern, -pfleger 2 2

Diplomschwestern, -pfleger 14,5 14,5

Pflegehilfe 15 15

Abteilungshilfe 2 2

Seniorenbetreuer/Koord.f. EA 1 1

Küche 7 7

Wäscherei und Näherei 2 2

Hausarbeiter 1 1

Reinigungskräfte 5 5

2 1 1 16,5 1 15 2 15 53,5

°) hievon eine Pflegedienstleitung mit 2 Stationen

Dienstpostenplan
des NÖ Landes-Pensionisten-

und Pflegeheimes
Raabs

Dienststellennummer: 105810

Pflegeplätze: 96
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B/b C/c d B/b Kl3S/kl3s kl3 kshd ES II SUMME

Direktor 1 1

Vertreter und Sachbearbeiter 1 1

Verwaltungskanzlei 1 1

Physio- bzw. Ergotherapie 1 1

Oberschwester, -pfleger 1 1

Stationsschwestern, -pfleger 3 3

Diplomschwestern, -pfleger 19 19

Pflegehilfe 20 20

Abteilungshilfe 1 1

Seniorenbetreuer/Koord.f. EA 1 1

Küche 6 6

Wäscherei und Näherei 1 1

Professionist 1,5 1,5

Reinigungskräfte 7 7

1 1 1 1 23 1 20 1 15,5 64,5

Dienstpostenplan
des NÖ Landes-Pensionisten-

und Pflegeheimes
Retz

Dienststellennummer: 105490

Pflegeplätze: 105
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B/b C/c d B/b Kl3S/kl3s kl3 kshd ES II SUMME

Direktor 1 1

Vertreter und Sachbearbeiter 1 1

Verwaltungskanzlei 1 1

Physio- bzw. Ergotherapie 1 1

Oberschwester, -pfleger 1 1

Stationsschwestern, -pfleger 3 3

Diplomschwestern, -pfleger 16,5 16,5

Pflegehilfe 15 15

Abteilungshilfe 3,5 3,5

Seniorenbetreuer/Koord.f. EA 2 2

Küche 7 7

Wäscherei und Näherei 1,5 1,5

Hausarbeiter 2 2

Reinigungskräfte 9,5 9,5

1 1 1 1 20,5 2 15 3,5 20 65

Dienstpostenplan
des NÖ Landes-Pensionisten-

und Pflegeheimes
Scheibbs

Dienststellennummer: 105760

Pflegeplätze: 112
Betreutes Wohnen: 23
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B/b C/c d B/b Kl3S/kl3s kl3 kshd ES II SUMME

Direktor 1 1

Vertreter und Sachbearbeiter 1 1

Verwaltungskanzlei 0,5 0,5

Physio- bzw. Ergotherapie 0,5 0,5

Oberschwester, -pfleger 1 1

Stationsschwestern, -pfleger 2 2

Diplomschwestern, -pfleger 11 11

Pflegehilfe 15,5 15,5

Abteilungshilfe 2 2

Seniorenbetreuer/Koord.f. EA 1,5 1,5

Küche 6 6

Wäscherei und Näherei 1 1

Hausarbeiter 1 1

Reinigungskräfte 7 7

2 0 0,5 0,5 14 1,5 15,5 2 15 51

Dienstpostenplan
des NÖ Landes-Pensionisten-

und Pflegeheimes
Scheiblingkirchen

Dienststellennummer: 105700

Pflegeplätze: 61
Betreutes Wohnen: 42
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C/c d B/b Kl3S/kl3s kl3 kshd ES II SUMME

Direktor 1 1

Vertreter und Sachbearbeiter 1 1

Verwaltungskanzlei 1 1

Physio- bzw. Ergotherapie 1 1

Stationsschwestern, -pfleger 2 2

Diplomschwestern, -pfleger 15,5 15,5

Pflegehilfe 13 13

Abteilungshilfe 1 1

Seniorenbetreuer/Koord.f. EA 1,5 1,5

Küche 5,5 5,5

Wäscherei und Näherei 0,5 0,5

Hausarbeiter 1 1

Reinigungskräfte 6 6

2 1 1 17,5 1,5 13 1 13 50

°) hievon eine Pflegedienstleitung mit 2 Stationen

Dienstpostenplan
des NÖ Landes-Pensionisten-

und Pflegeheimes
Schrems

Dienststellennummer: 105470

Pflegeplätze: 80
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B/b C/c d K8/a B/b Kl3S/kl3s kl3 kshd ES II SUMME

Direktor 1 1

Vertreter und Sachbearbeiter 1 1

Verwaltungskanzlei 1 1

Heimarzt / -ärztin 0,5 0,5

Physio- bzw. Ergotherapie 1 1

Oberschwester, -pfleger 1 1

Stationsschwestern, -pfleger 3 3

Diplomschwestern, -pfleger 13 13

Pflegehilfe 16 16

Abteilungshilfe 2 2

Seniorenbetreuer/Koord.f. EA 1 1

Küche 7 7

Wäscherei und Näherei 1,5 1,5

Hausarbeiter 1 1

Reinigungskräfte 7 7

1 1 1 0,5 1 17 1 16 2 16,5 57

Dienstpostenplan
des NÖ Landes-Pensionisten-

und Pflegeheimes
Stockerau

Dienststellennummer: 105530

Pflegeplätze: 40
Betreutes Wohnen: 59
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B/b C/c d B/b Kl3S/kl3s kl3 kshd ES II SUMME

Direktor 1 1

Vertreter und Sachbearbeiter 1 1

Verwaltungskanzlei 1 1

Physio- bzw. Ergotherapie 1 1

Oberschwester, -pfleger 1 1

Stationsschwestern, -pfleger 3 3

Diplomschwestern, -pfleger 20 20

Pflegehilfe 23 23

Abteilungshilfe 2 2

Seniorenbetreuer/Koord.f. EA 1 1

Küche 7,5 7,5

Wäscherei und Näherei 0,5 0,5

Hausarbeiter 1 1

Reinigungskräfte 10,5 10,5

1 1 1 1 24 1 23 2 19,5 73,5

Dienstpostenplan
des NÖ Landes-Pensionisten-

und Pflegeheimes
St. Peter/Au

Dienststellennummer: 105360

Pflegeplätze: 106
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B/b C/c d K8/a B/b Kl3S/kl3s kshd kl3 d ES II SUMME

Direktor 1 1
Vertreter und Sachbearbeiter 1 1
IT-Koordination 3 3
Verwaltungskanzlei 1 0,5 1,5
Heimarzt / -ärztin 1 1
Physio- bzw. Ergotherapie 2,5 2,5
Diätassistentin 0,5 0,5
Oberschwester, -pfleger 1 1
Stationsschwestern, -pfleger 4 4
Diplomschwestern, -pfleger 23 23
Pflegehilfe 28 28
Abteilungshilfe 4 4
Seniorenbetreuer 1,5 1,5
Koordination für den Besuchsdienst 0,5 0,5
Küche 7 7
Wäscherei und Näherei 0,5 0,5
Professionist 1 1
Hausarbeiter 1 1
Reinigungskräfte 10 10

5 1 0,5 1 3 28 28 4 1,5 0,5 19,5 92

Dienstpostenplan
des NÖ Landes-Pensionisten-

und Pflegeheimes
St. Pölten

Dienststellennummer: 105730

Pflegeplätze: 121
Tagesbetreuung: 15
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B/b C/c K8/a B/b Kl3S/kl3s kshd kl3 d ES II SUMME

Direktor 1 1

Vertreter und Sachbearbeiter 1 1

Verwaltungskanzlei 2,5 2,5

Heimarzt / -ärztin 1 1

Physio- bzw. Ergotherapie 2,5 2,5

Diätassistentin 1 1

Oberschwester, -pfleger 1 1

Stationsschwestern, -pfleger 6 6

Diplomschwestern, -pfleger 45 45

Pflegehilfe 52 52

Abteilungshilfe 10,5 10,5

Seniorenbetreuer 2,5 2,5

Koordination für d. Besuchsdienst 1 1

Küche und Cafeteria 16 16

Wäscherei und Näherei 2 2

Hausarbeiter 4 4

1 3,5 1 3,5 52 52 10,5 2,5 1 22 149

Dienstpostenplan
des NÖ Landes-Pensionisten-

und Pflegeheimes
Tulln

Dienststellennummer: 105000
Pflegeplätze: 204

Hospiz: 6
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C/c d B/b Kl3S/kl3s kl3 kshd ES II SUMME

Direktor 0

Vertreter und Sachbearbeiter 1 1

Verwaltungskanzlei 1 1

Physio- bzw. Ergotherapie 0,5 0,5

Oberschwester, -pfleger 1 1

Stationsschwestern, -pfleger 2 2

Diplomschwestern, -pfleger 9 9

Pflegehilfe 11 11

Abteilungshilfe 2 2

Seniorenbetreuer 1 1

Wäscherei und Näherei 0,5 0,5

Hausarbeiter 1 1

Reinigungskräfte 4,5 4,5

1 1 0,5 12 1 11 2 6 34,5

    via LPPH Tulln "Rosenheim"

Dienstpostenplan
des NÖ Landes-Pensionisten-

und Pflegeheimes
Tulln "St. Leopold"

Dienststellennummer: 105790

Pflegeplätze: 55
Betreutes Wohnen: 15
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d B/b Kl3S/kl3s kl3 kshd ES II SUMME

Direktor *) 0

Vertreter und Sachbearbeiter *) 0

Verwaltungskanzlei 0,5 0,5

Physio- bzw. Ergotherapie 0,5 0,5

Stationsschwestern, -pfleger 1 1

Diplomschwestern, -pfleger 8,5 8,5

Pflegehilfe 8,5 8,5

Seniorenbetreuer/Koord.f. EA 0,5 0,5

Küche 5 5

Hausarbeiter 1 1

Reinigungskräfte 2 2

0,5 0,5 9,5 0,5 8,5 8 27,5

*) sowie Pflegedienstleitung via LPPH Hainfeld

Dienstpostenplan
des NÖ Landes-Pensionisten-

und Pflegeheimes
Türnitz

Dienststellennummer: 105580

Pflegeplätze: 31
Betreutes Wohnen: 14
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B/b C/c d K8/a B/b Kl3S/kl3s kl3 kshd ES II SUMME

Direktor 1 1

Vertreter und Sachbearbeiter 1 1

Verwaltungskanzlei 1 1

Heimarzt / -ärztin 1 1

Physio- bzw. Ergotherapie 1 1

Oberschwester, -pfleger 1 1

Stationsschwestern, -pfleger 3 3

Diplomschwestern, -pfleger 16,5 16,5

Pflegehilfe 22,5 22,5

Abteilungshilfe 2 2

Seniorenbetreuer/Koord.f. EA 1 1

Küche 7 7

Hausarbeiter 1 1

Reinigungskräfte 2 2

1 1 1 1 1 20,5 1 22,5 2 10 61

Dienstpostenplan
des NÖ Landes-Pensionisten-

und Pflegeheimes
Vösendorf

Dienststellennummer: 105680

Pflegeplätze: 108
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C/c K8/a B/b Kl3S/kl3s kl3 kshd ES II SUMME

Direktor 1 1

Vertreter und Sachbearbeiter 1 1

Verwaltungskanzlei 1 1

Heimarzt / -ärztin 0,5 0,5

Physio- bzw. Ergotherapie 2 2

Diätassistentin 1 1

Oberschwester, -pfleger 1 1

Stationsschwestern, -pfleger 4 4

Diplomschwestern, -pfleger 18 18

Pflegehilfe 28 28

Abteilungshilfe 3 3

Seniorenbetreuer/Koord.f. EA 1,5 1,5

Küche 6 6

Wäscherei und Näherei 2 2

Hausarbeiter 3 3

Reinigungskräfte 5 5

3 0,5 3 23 1,5 28 3 16 78
E) hievon 1 DP zur Einziehung bestimmt

Dienstpostenplan
des NÖ Landes-Pensionisten-

und Pflegeheimes
Waidhofen/Thaya

Dienststellennummer: 105040

Pflegeplätze: 138
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C/c d B/b Kl3S/kl3s kl3 kshd ES II SUMME

Direktor 1 1

Vertreter und Sachbearbeiter 1 1

Verwaltungskanzlei 1 1

Physio- bzw. Ergotherapie 1 1

Oberschwester, -pfleger 1 1

Stationsschwestern, -pfleger 2 2

Verantw. der Betreuungsstation 1 1

Diplomschwestern, -pfleger 17 17

Pflegehilfe 22,5 22,5

Abteilungshilfe 2 2

Seniorenbetreuer/Koord.f. EA 1,5 1,5

Küche und Cafeteria 1 1

Wäscherei und Näherei 0,5 0,5

Hausarbeiter 1 1

Reinigungskräfte, Hausgehilfen 8 8

2 1 1 21 1,5 22,5 2 10,5 61,5

Dienstpostenplan
des NÖ Landes-Pensionisten-

und Pflegeheimes
Waidhofen/Ybbs

Dienststellennummer: 105380

Pflegeplätze: 82
Betreuungsstation: 18
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B/b C/c d B/b Kl3S/kl3s kl3 kshd ES II SUMME

Direktor 1 1

Vertreter und Sachbearbeiter 1 1

Verwaltungskanzlei 0,5 0,5

Physio- bzw. Ergotherapie 1 1

Stationsschwestern, -pfleger 1 1

Verantw. der Betreuungsstation 1 1

Diplomschwestern, -pfleger 14 14

Pflegehilfe 20,5 20,5

Abteilungshilfe 0 0

Seniorenbetreuer/Koord.f. EA 1 1

Küche 5,5 5,5

Wäscherei und Näherei 1 1

Hausarbeiter 1 1

Reinigungskräfte 4,5 4,5

1 1 0,5 1 16 1 20,5 0 12 53

°) hievon eine Pflegedienstleitung mit 2 Stationen

Dienstpostenplan
des NÖ Landes-Pensionisten-

und Pflegeheimes
Wallsee

Dienststellennummer: 105370

Pflegeplätze: 35
Betreutes Wohnen: 15
Betreuungsstation: 28
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B/b C/c d B/b Kl3S/kl3s kl3 kshd ES II SUMME

Direktor 1 1

Vertreter und Sachbearbeiter 1 1

Verwaltungskanzlei 1 1

Physio- bzw. Ergotherapie 1 1

Oberschwester, -pfleger 1 1

Stationsschwestern, -pfleger 3 3

Diplomschwestern, -pfleger 19,5 19,5

Pflegehilfe 22 22

Abteilungshilfe 1 1

Seniorenbetreuer/Koord.f. EA 1 1

Küche 6 6

Wäscherei und Näherei 1 1

Hausarbeiter 2 2

Reinigungskräfte 6,5 6,5

1 *) 2 1 1 23,5 1 22 1 15,5 67

   Ausbildungsposten

Dienstpostenplan
des NÖ Landes-Pensionisten-

und Pflegeheimes
Weitra

Dienststellennummer: 105480

Pflegeplätze: 93
Betreuungsstation: 15
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B/b C/c K8/a B/b Kl3S/kl3s kl3 kshd ES II SUMME
Direktor 1 1
Vertreter und Sachbearbeiter 1 1
Verwaltungskanzlei 2 2
Koordination für den Besuchsdienst 0,5 0,5
Heimarzt / -ärztin 1 1
Physio- bzw. Ergotherapie 2 2
Logopädie 1 1
Diätdienst 0,5 0,5
Oberschwester, -pfleger 1 1
Stationsschwestern, -pfleger 5 5
Diplomschwestern, -pfleger 39 39
Pflegehilfe 40 40
Heilbademeister/-in, -masseur/-in 4 4
Abteilungshilfe 10 10
Seniorenbetreuer 3 3
Küche 9 9
Wäscherei und Näherei 1 1
Hausarbeiter 2 2
Reinigungskräfte 5 5
   Ausbildungsposten 2 2,5 1 3,5 45 3 44 10 17 128

Dienstpostenplan
des NÖ Landes-Pensionisten-

und Pflegeheimes
Wiener Neustadt

Dienststellennummer: 105020
Pflegeplätze: 157

Tagesbetreuung: 8
Hospiz: 6
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B/b C/c d B/b Kl3S/kl3s kl3 kshd ES II SUMME

Direktor 1 1

Vertreter und Sachbearbeiter 1 1

Verwaltungskanzlei 1 1

Physio- bzw. Ergotherapie 1 1

Oberschwester, -pfleger 1 1

Stationsschwestern, -pfleger 3 3

Diplomschwestern, -pfleger 17 17

Pflegehilfe 22,5 22,5

Abteilungshilfe 4 4

Seniorenbetreuer/Koord.f. EA 1 1

Küche 7 7

Wäscherei und Näherei 0,5 0,5

Hausarbeiter 1 1

Reinigungskräfte 1 1

1 1 1 1 21 1 22,5 4 9,5 62

Dienstpostenplan
des NÖ Landes-Pensionisten-

und Pflegeheimes
Wilhelmsburg

Dienststellennummer: 105750

Pflegeplätze: 108
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B/b C/c d B/b Kl3S/kl3s kl3 kshd ES II SUMME

Direktor 1 1

Vertreter und Sachbearbeiter 1 1

Verwaltungskanzlei 1 1

Physio- bzw. Ergotherapie 1 1

Oberschwester, -pfleger 1 1

Stationsschwestern, -pfleger 2 2

Diplomschwestern, -pfleger 11 11

Pflegehilfe 15,5 15,5

Abteilungshilfe 2,5 2,5

Seniorenbetreuer/Koord.f. EA 1 1

Küche 6 6

Wäscherei und Näherei 1,5 1,5

Hausarbeiter 1 1

Reinigungskräfte 6,5 6,5

1 1 1 1 14 1 15,5 2,5 15 52

Dienstpostenplan
des NÖ Landes-Pensionisten-

und Pflegeheimes
Wolkersdorf

Dienststellennummer: 105640

Pflegeplätze: 66
Betreutes Wohnen: 36
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B/b C/c B/b Kl3S/kl3s kl3 kshd ES II SUMME

Direktor 1 1

Vertreter und Sachbearbeiter 1 1

Verwaltungskanzlei 1 1

Physio- bzw. Ergotherapie 1 1

Oberschwester, -pfleger 1 1

Stationsschwestern, -pfleger 3 3

Diplomschwestern, -pfleger 26 26

Pflegehilfe 25 25

Abteilungshilfe 2 2

Seniorenbetreuer/Koord.f. EA 1 1

Küche 7 7

Wäscherei und Näherei 0,5 0,5

Hausarbeiter 2 2

Reinigungskräfte 7,5 7,5

2 1 1 30 1 25 2 17 79

Dienstpostenplan
des NÖ Landes-Pensionisten-

und Pflegeheimes
Ybbs/Donau

Dienststellennummer: 105610

Pflegeplätze: 102
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C/c d B/b Kl3S/kl3s kl3 kshd ES II SUMME

Direktor 1 1

Vertreter und Sachbearbeiter 1 1

Verwaltungskanzlei 1 0,5 1,5

Physio- bzw. Ergotherapie 1 1

Oberschwester, -pfleger 1 1

Stationsschwestern, -pfleger 4 4

Diplomschwestern, -pfleger 12 12

Pflegehilfe 20 20

Abteilungshilfe 2 2

Seniorenbetreuer/Koord.f. EA 2 2

Küche 6,5 6,5

Wäscherei und Näherei 1 1

Professionist 1 1

Reinigungskräfte 11 11

3 0,5 1 17 2 20 2 19,5 65

Dienstpostenplan
des NÖ Landes-Pensionisten-

und Pflegeheimes
Zistersdorf

Dienststellennummer: 105450

Pflegeplätze: 126
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B/b d B/b Kl3S/kl3s kl3 kshd ES II SUMME

Direktor 1 1

Vertreter und Sachbearbeiter 1 1

Verwaltungskanzlei 1 1

Physio- bzw. Ergotherapie 1 1

Oberschwester, -pfleger 1 1

Stationsschwestern, -pfleger 2 2

Verantw. der Betreuungsstation 1 1

Diplomschwestern, -pfleger 17,5 17,5

Pflegehilfe 21 21

Abteilungshilfe 2 2

Seniorenbetreuer/Koord.f. EA 1 1

Küche 6 6

Wäscherei und Näherei 1 1

Hausarbeiter 2 2

2 1 1 21,5 1 21 2 9 58,5

Dienstpostenplan
des NÖ Landes-Pensionisten-

und Pflegeheimes
Zwettl

Dienststellennummer: 105870

Pflegeplätze: 74
Betreuungsstation: 25



Gehobener Dienst für allgemeine 
Gesundheits- und Krankenpflege

Dienstzweignummer: 40

Kl3S/kl3s SUMME

Gemeinsame Dienstposten
der NÖ Landes-Pensionisten- 

und Pflegeheime

"Pool-Dienstposten"

30 30

Bei zusätzlichem Personalbedarf 
aufgrund der Pflegeeinstufungen in 

einem NÖ Landes-Pensionisten- 
und Pflegeheim 

AnmerkungNÖ Landes-Pensionisten-
und Pflegeheime
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C/c d KL2V KL3/kl3 K8/a ES-II SUMME
Direktor 0,5 0,5

Verwaltungsagenden 2 0,5 2,5

Erziehungsleitung 1 1

Erziehungsleitungs-Stellvertretung 1 1

Erzieher 6 12 18

Psychologe 0,5 0,5

Küche 3 3

Wäscherei und Näherei 1,5 1,5

Professionist 1 1

Reinigungskräfte 2,5 2,5

2 0,5 8,5 12 0,5 8 31,5

E) 0,5 DPO zur Einziehung bestimmt
E1) 1 DPO zur Einziehung bestimmt

Dienstpostenplan
des NÖ Landes-Jugendheimes 

Allentsteig
Dienststellennummer: 105200

Heimplätze: 57
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C/c B/b KL3S/kl3s kshd KL2V/kl2v KL3/kl3 ES-II SUMME
Direktor 1 1

Verwaltungsagenden 2 2

Leiter(in) des Förder- u. Pflegebereiches 1 1

Diplomschwestern/-pfleger 17,5 17,5

Pflegehelfer 2 2

Heilgymnastik 1 1

Logopädie 0,5 0,5

Ergotherapie 0,5 0,5

Erzieher 7 3 10

Therapiehelfer 7 7

Küche 1,5 1,5

Wäscherei u. Näherei 1,5 1,5

Reinigungskräfte 2 2

Hausarbeiter 1 1

2 2 17,5 2 9 3 13 48,5

Dienstpostenplan
des NÖ Landes-Kinderheimes

"Schwedenstift"
Dienststellennummer: 105080

Heimplätze: 45
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K8/a K8/a Ks/ks B/b KL2V/kl2v KL3/kl3 KL3S/kl3s B/b C/c d ES-II SUMME
Verwaltung (Dienststellennummer: 105143)
Direktor 1 1
Krankenstation 4 4
Verwalter 1 1
Buchhaltung 1 1
Kostenrechnung, Kassa 1 1
Materialverwaltung + IT-Koord. 1 1
Verwaltungssekretariat 1 1
Kanzlei einschl. Telefondienst 0,5 0,5
Küche 7 7
Wäscherei 3 3
Professionisten u. Hausarbeiter 4 4
Reinigungskräfte 1,5 1,5

26
Jugendheim (Sozialpädagogische Abteilung und Förderabteilung) (Dienststellennummer: 105140)
(SPA: 50 + 10 teilstationär, FA: 57)

Pädag.-therapeutischer Leiter 2 2
Erziehungsleitung 2 2
Erzieher 32,5 12 44,5
Kanzlei einschl. Telefondienst 1 1
Reinigungskräfte 4 4

53,5

Dienstpostenplan des 
NÖ Heilpädagogischen Zentrums 

Hinterbrühl

Heimplätze: 180



K8/a K8/a Ks/ks B/b KL2V/kl2v KL3/kl3 KL3S/kl3s B/b C/c d ES-II SUMME

Heilpädagogische Station (Dienststellennummer: 105141)
(38 Plätze)
Diagnose und Therapie 2 1 3
Psychologen 3 3
Sozialarbeiter 1 1
Erziehungsleitung 1 1
Erzieher 13 3 16
Therapiegruppe 2 1 3
Verwaltungssekretariat 1 1
Kanzlei einschl. Telefondienst 1 1
Reinigungskräfte 2 2

31
Sozialtherapeutische Abteilung (Dienststellennummer: 105142)
(25 Plätze)
Leiter (=Stellvertreter d. Direktors) 1 1
Psychologe 1,5 1,5
Therapie 1 1
Erziehungsleitung 1 1
Erzieher 11 3 14
Kanzlei einschl. Telefondienst 0,5 0,5
Reinigungskraft 1 1

20

4 5,5 1 3 63,5 18 4 2 4 3 22,5 130,5

      hievon 0,5 Dienstposten zur Einziehung bestimmt       1 DPO zur Einziehung bestimmt
      0,5 Dienstposten bei Bedarf umwandelbar in Dienstzweignummer 3 (IT-Koord.)       4 DPO zur Einziehung bestimmt
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B/b C/c d K8/a KL2V/kl2v KL3/kl3 K6/c ES-II SUMME
Direktor 1 1
Vertretung d. VD u. Sachbearbeiter 1 1
Verwaltungsagenden 2 1 3
Psychologe 0,5 0,5
Erziehungsleitung 1 1
Erziehungsleitungs-Stellvertretung 1 1
Erzieher 14,5 11,5 26
Lehrwerkstätten:
    Damenkleidermacher 1 1
    Friseure 1,5 1,5
    Köche 1 1
    Restaurantfachmann/frau 0,5 0,5
    Maler u. Anstreicher 1 1
    Gärtner 1 1
Garten 3 3
Küche 3,5 3,5
Wäscherei und Näherei 2 2
Hausarbeiter 2 2
Reinigungskräfte 2 2
Mutter - Kind - Gruppe 0,5 3 2 5,5

1 2 1 1 21,5 13,5 5 12,5 57,5
     1 DPO zur Einziehung bestimmt

Dienstpostenplan des
NÖ Landes-Jugendheimes 

Hollabrunn 
Dienststellennummer: 105180

Heimplätze: 91
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K8/a KL2V/kl2v KL3/kl3 K6/c B/b C/c d ES-II SUMME
Direktion und Verwaltung (Dienststellennummer: 105170)
Direktor 1 1
Psychologe 1 1
Erziehungsleitung 1 1
Verwalter 1 1
Buchhaltung 1 1
Kassa, Kostregie 1 1 2
Materialverwaltung + IT-Koord. 1 1 2
Kanzlei einschl. Telefondienst 1 1
Küche 5 5
Wäscherei und Näherei 2 2
Professionisten u. Hausarbeiter 3 3
Magazineur 1 1
Reinigungskräfte 1,5 1,5

22,5

Internatsbereich (Dienststellennummer: 105171)
Internatsplätze: 98 (+2 Krisenplätze)

Psychologe 2 2
Erziehungsleitung 1 2 3
Gruppenerzieher 11 21 32
Reinigungskräfte 2 2

39

Dienstpostenplan des 
NÖ Landes-Jugendheimes

Korneuburg

Heimplätze: 100
(+ 28 teilstationär)



K8/a KL2V/kl2v KL3/kl3 K6/c B/b C/c d ES-II SUMME

Lehrausbildung und Berufsschule: (Dienststellennummer: 105172)
Ausbildungsplätze: 126

Ausbildungsleitung 1 1
Lehrmeister: Maurer 1 1 2
Lehrmeister: Tischler 1 1 2
Lehrmeister: Gärtner 2 2
Lehrmeister: Gärtner (Modulare Anlehre) 1 1
Lehrmeister: Baumschule 1 1 2
Lehrmeister: Bauschlosser 1 1 2
Lehrmeister: Maler 2 2
Lehrmeister: Elektriker 1 1
Lehrmeister: Installateure 1 1 2
Lehrmeister: Bäcker 1 1 2
Lehrmeister: Herrenkleidermacher 1 0,5 1,5
Lehrmeister: Koch 1 1
Lehrmeister: Spengler 1 1
Lehrmeister: IT-EDV-Trainer 1 1
Professionist u. Hausarbeiter 1 1

Berufsschule:
Administration 0,5 0,5
Reinigungskraft 0,5 0,5

25,5

4 23 24 12,5 3 3 1,5 16 87

        DPO zur Einziehung bestimmt
     2 DPO zur Einziehung bestimmt
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C/c ES-II SUMME
Verwaltungsagenden 1 1

Haus- und Küchengehilfen 2 2

Hausarbeiter 1 1

1 3 4

E) DPO zur Einziehung bestimmt

Dienstpostenplan des
NÖ Landes-Gästehauses

Lunz am See 
Dienststellennummer: 105160

72 Plätze für Kinder
36 Plätze für Erwachsene
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KL2V/kl2v KL3/kl3 K8/a C/c d ES-II SUMME
Direktor 1 1

Psychologe 1 1

Verwaltungsagenden 0,5 1 0,5 2

Erziehungsleitung 1 1

Erziehungsleitungs-Stellvertretung 1 1

Erzieher 11,5 3 14,5

Küche 1 1

Wäscherei und Näherei 1 1

Hausarbeiter 1 1

Gruppenhelfer 2,5 2,5

13,5 4,5 1 1 0,5 5,5 26

      DPO zur Einziehung bestimmt

Dienstpostenplan des 
NÖ Kinder- und Jugend-

Betreuungszentrums
Matzen 

Dienststellennummer: 105120

Heimplätze: 52
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KL2V/kl2v KL3/kl3 C/c d ES-II SUMME
Direktor 1 1

Erziehungsleitung 1 1

Erzieher 12,5 8 20,5

Verwaltungsagenden 1 1 2

Küche 4 4

Hausarbeiter 2 2

Reinigungskräfte 2,5 2,5

14,5 8 1 1 8,5 33

      1 DPO zur Einziehung bestimmt

Dienstpostenplan des
NÖ Landes-Jugendheimes 

Pottenstein 
Dienststellennummer: 105130

Heimplätze: 77 



G
eh

ob
en

er
 E

rz
ie

he
rd

ie
ns

t
D

ie
ns

tz
w

ei
gn

um
m

er
: 4

6

E
rz

ie
he

rfa
ch

di
en

st
 

D
ie

ns
tz

w
ei

gn
um

m
er

: 4
7

W
is

sc
he

ns
ch

af
tli

ch
er

 D
ie

ns
t 

D
ie

ns
tz

w
ei

gn
um

m
er

: 5
6

V
er

w
al

tu
ng

sd
ie

ns
t

ei
ns

ch
lie

ßl
ic

h
R

ec
hn

un
gs

hi
lfs

di
en

st
 

D
ie

ns
tz

w
ei

gn
um

m
er

: 0
3

K
an

zl
ei

di
en

st
 e

in
sc

hl
. 

V
er

w
al

tu
ng

sh
ilf

sd
ie

ns
t u

nd
 

Te
le

fo
nd

ie
ns

t 
D

ie
ns

tz
w

ei
gn

um
m

er
: 0

4

D
ie

ns
tz

w
ei

gn
um

m
er

: 9
4

KL2V/kl2v KL3/kl3 K8/a C/c d ES-II SUMME
Direktor 1 1

Verwaltungsagenden 2,5 0,5 3

Erziehungsleitung 1 1

Erziehungsleitungs-Stellvertretung 1 1

Erzieher 15,5 22,5 38

Küche 1 1

Wäscherei und Näherei 1 1

Hausarbeiter 1,5 1,5

Reinigungskräfte 2,5 2,5

Gruppenhelfer 8 8

17,5 22,5 1 2,5 0,5 14 58

       0,5 DPO zur Einziehung bestimmt      2 DPO zur Einziehung bestimmt
      DPO zur Einziehung bestimmt      4 DPO zur Einziehung bestimmt

Dienstpostenplan des
NÖ Kinder- und Jugend- 

Betreuungszentrums  
"Reichenauerhof" 
in Waidhofen/Ybbs

Dienststellennummer: 105190
Heimplätze: 67
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KL2V/kl2v KL3/kl3 C/c ES-II SUMME
Direktor 1 1

Erziehungsleitung 1 1

Erzieher 14 5,5 19,5

Verwaltungsagenden 2 2

Küche 3,5 3,5

Wäscherei und Näherei 2 2

Hausarbeiter 1 1

Reinigungskräfte 3 3

16 5,5 2 9,5 33

      0,5 Dienstposten zur Einziehung bestimmt

Dienstpostenplan des 
NÖ Landes-Jugendheimes 

Schauboden 
Dienststellennummer: 105110

Heimplätze: 57
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KL2V/kl2v KL3/kl3 K8/a B/b C/c d B/b KL3S/kl3s ES-II SUMME
Direktor/Erziehungsleitung 1 1

Erziehungsleitungs-Stellvertretung 1 1

Erzieher 16,5 7 23,5

Psychologe/in 0,5 0,5

Verwalter 1 1

Verwaltung 1 1 2

Therapie 8 8

Stationsschwester/-pfleger 1 1

Diplomschwestern/-pfleger 7 7

Küchenpersonal 6 6

Wäscherei und Näherei 3 3

Professionisten u. Hausarbeiter 3 3

Therapiehelfer 16 16

18,5 7 0,5 1 1 1 8 8 28 73

Dienstpostenplan der
Waldschule Wiener Neustadt

Heim mit medizinisch-therapeutischer 
Rehabilitation

Dienststellennummer: 105070

Betreuungsplätze: 115
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B/b C/c d C/c ES-II SUMME
Schulleiter 1 1

Ausbildungsleiter u. Vertreter des SL 1 1

Technikleiter 1 1

Gästehausverwaltung 1,5 1,5

Finanzverwaltung 1,5 1,5

Lehrgangskanzlei 2 1 3

Schulkanzlei 1 0,5 1,5

Dienstführender Ausbilder 1 1

Fachausbilder 5 14 19

Funkmechaniker 1 1 2

Nachrichtenzentrale 4 4

Material- u. Gerätemechaniker 3 3

Schulwart 1 1

Küchenleitung 1 1

Haus- und Küchengehilfen 11,5 11,5

8 6 1,5 20 17,5 53

     hievon 1 DPO bei Bedarf umwandelbar in Dienstzweig Nr. 8

Dienstpostenplan der 
NÖ Landesfeuerwehrschule Tulln

Dienststellennummer: 104000
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C/c d ES-II SUMME

Sekretariat 1 1 2

Schulwart 2 2

Reinigungskräfte 2,5 2,5

1 1 4,5 6,5

Dienstpostenplan der
Höheren Lehranstalt für Mode und 

Bekleidungstechnik in Mödling 
Dienststellennummer: 104410
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Kanzlei- und 
Hilfspersonal 

insgesamt

Dienststellen-
nummer

Schule Dienststellen-
nummer

L1/l1
L2a2/l2a2 
L2b3/l2b3 

L3/l3
Summe 1 C/c d Schule Wirtschaft Summe 2 Gesamt-

summe

Fachschulen:

104660 Edelhof 425710 7 18 25 4 1,5 26,5 15 47 72

104860 Gaming 420760 - 12 12 1 0,5 6,5 - 8 20

104670 Gießhübl 405710 1 21 22 1 1 14 8,5 24,5 46,5

104690 Hohenlehen 405720 4 10 14 1 0,5 10,5 9 21 35

104820 Expositur in Unterleiten 405730 - 8 8 1 - 4 - 5 13

104700 Hollabrunn 410710 3 13 16 2 1 8 9 20 36

104780 Expositur in Retz 410730 - - 0 - 1 1,5 5 7,5 7,5

104720 Krems 401710 3 11,5 14,5 1 1 11 10 23 37,5

104680 Expositur in 
Gumpoldskirchen 417710 - 2,5 2,5 1 - 3 6 10 12,5

104850 Bruck (=Expositur von 
Gumpoldskirchen) 407710 - - 0 - - 1 - 1 1

104730 Langenlois 413710 4 18 22 2 1 17,5 15 35,5 57,5

104740 Mistelbach 416710 1 10 11 1 - 10,5 7 18,5 29,5

104760 Obersiebenbrunn 408710 2 10,5 12,5 1 1 8 7 17 29,5

104880 Ottenschlag 425760 - 9,5 9,5 1 - 7 - 8 17,5

Dienstpostenpläne 
für die 

landwirtschaftlichen 
Fach- und Berufsschulen



Dienststellen-
nummer

Schule Dienststellen-
nummer

L1/l1
L2a2/l2a2 
L2b3/l2b3 

L3/l3
Summe 1 C/c d Schule Wirtschaft Summe 2 Gesamt-

summe

104650 Poysdorf 416730 2 11,5 13,5 1 - 6 - 7 20,5

104770 Pyhra 419710 1 15,5 16,5 1 1 9 9 20 36,5

104790 Sooß 415710 - 12 12 1 0,5 5,5 - 7 19

104800 Tulln 421710 3 11 14 1 - 8 3 12 26

104810
Tullnerbach
  - Fachrichtung 
    Landwirtschaft

3,5 5,5 9 2 0,5 16,5 3,5 22,5 31,5

[104811]   - Fachrichtung 
    Ländl. Hauswirtschaft - 10 10 - - - - 0 10

104830 Warth 418720 3 17 20 1 1 12 6,5 20,5 40,5

104840 Zwettl 425720 - 15 15 - - - - 0 15

Berufsschulen:

104510 Edelhof 425750 - 4,5 4,5 - - - - 0 4,5

104530 Langenlois 413730 - 6 6 - - - - 0 6

Lehrer des Schuldienstes aus gew. Landesschule (zur Einziehung bestimmt):

104660 Edelhof - - - - - - 0 0

37,5 252 289,5 24 11,5 186 113,5 335 624,5
*) DPO zur Einziehung bestimmt
E1) hievon 1 DPO zur Einziehung bestimmt Lehrerdienstposten sind (dienststellenmäßig) untereinander ausgleichsfähig
E2) hievon 2 DPO zur Einziehung bestimmt

424720
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Anmerkung

 06       07 02 08 03 09 04 10 72   

 A/a      A/a B/b B/b C/c C/c d d K6/c ES II

NÖ Straßenbauabteilung 1
Hollabrunn 3 2 6 4 2 2 1 1 13 34

Alle Dienstposten des Dienstzweiges 04 sind 
umwandelbar in Dienstposten des Dienst-

zweiges 03 - bei Bedarf

NÖ Straßenbauabteilung 2
Tulln

3 2 6 5 3 2 1 1 15 38

NÖ Straßenbauabteilung 3
Wolkersdorf 3 2 5 4 3 2 1 1 12 33

Alle Dienstposten des Dienstzweiges 10 sind 
umwandelbar in Dienstposten des Dienst-

zweiges 09 - bei Bedarf

NÖ Straßenbauabteilung 4
Wr. Neustadt

3 2 6 4 4 2 1 1 15 38

NÖ Straßenbauabteilung 5
St. Pölten 3 2 6 4 3 2 1 1 15 37

Jeweils ein Dienstposten pro NÖ Straßenbau-
abteilung des Dienstzweiges 08 ist umwandel-

bar in einen Dienstposten des Dienstzweiges 02 - 
bei Bedarf 

NÖ Straßenbauabteilung 6
Amstetten

3 2 6 4 3 2 1 1 14 36

NÖ Straßenbauabteilung 7
Krems/Donau 3 2 5 4 3 2 1 1 13 34

Bei drei Straßenbauabteilungen ist jeweils ein Dienst-
posten des Dienstzweiges 08 umwandelbar in

einen Dienstposten des Dienstzweiges 06 - bei Bedarf

NÖ Straßenbauabteilung 8
Waidhofen/Thaya

3 2 6 4 3 2 1 1 13 35

"Pool-Dienstposten" für alle
NÖ Straßenbauabteilungen 6 1 7

Die "Pool-Dienstposten" sind vorgesehen, um bei
auftretendem Bedarf flexibel reagieren zu können.

Bei der NÖ Straßenbauabteilung 1 ist ein Dienst-
posten des Dienstzweiges 09,

bei der NÖ Straßenbauabteilung 3 ist ein Dienst-
posten des Dienstzweiges 08 und

bei der NÖ Straßenbauabteilung 7 ist ein Dienst-
posten des Dienstzweiges 08 als

"Pool-Dienstposten" vorgesehen.

S u m m e 24 16 52 33 25 16 8 8 110 292
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NÖ Straßenbauabteilung 1 
Hollabrunn
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Eggenburg 2 1 5 5 5 1 1 4 4 1 1 12 0,5 42,5

Geras 2 1 5 5 5 1 1 4 4 1 1 15 1 46

Hollabrunn 2 1 6 5 5 1 1 4 5 1 2 16 0,5 49,5

Korneuburg 2 1 5 5 5 1 1 4 4 1 1 14 0,5 44,5

Ravelsbach 2 1 5 5 5 1 1 4 4 1 1 15 1 46

Retz 2 1 5 5 5 1 1 4 4 1 1 14 1 45

Stockerau 2 5 8 11 10 1 1 8 6 1 2 10 1,5 66,5

Gesamtsumme der BA 1 14 11 39 41 40 7 7 32 31 7 9 96 6 340

*) Davon ein Dienstposten umwandelbar in Dienstzweig 03 (Verwaltungsdienst einschl. Rechnungshilfsdienst); "c" 
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NÖ Straßenbauabteilung 2
Tulln
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Alland 2 5 7 11 - 10 1 - 2 4 1 - 8 1 52

Atzenbrugg 2 1 5 5 - 5 1 1 4 4 1 1 11 0,5 41,5

Bruck/Leitha 2 1 6 5 - 5 1 1 6 5 1 1 14 0,5 48,5

Kirchberg/Wagram 2 1 5 6 - 6 1 1 4 4 1 1 10 0,5 42,5

Mödling 3 1 7 14 - 13 1 1 8 5 1 1 2 0,5 57,5

Neulengbach 2 1 5 5 - 5 1 1 4 4 1 1 9 0,5 39,5

Pressbaum 2 5 4 8 - 8 1 - 2 4 1 - 10 1 46

Schwechat 2 5 7 13 1 12 1 1 6 5 1 1 1 1,5 57,5

Tulln 2 1 5 5 - 5 1 1 4 4 1 1 13 0,5 43,5

Gesamtsumme der BA 2 19 21 51 72 1 69 9 7 40 39 9 7 78 6,5 428,5

*) Davon ein Dienstposten umwandelbar in Dienstzweig 03 (Verwaltungsdienst einschl. Rechnungshilfsdienst); "c" 
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Wolkersdorf
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Gänserndorf 2 1 6 5 5 1 1 4 5 1 1 16 0,5 48,5

Groß Enzersdorf 2 1 5 5 5 1 1 4 4 1 1 15 0,5 45,5

Laa/Thaya 2 1 5 5 5 1 1 4 4 1 1 13 0,5 43,5

Mistelbach 2 1 5 5 5 1 1 4 4 1 1 13 1 44

Poysdorf 2 1 5 5 5 1 1 4 4 1 1 15 1 46

Wolkersdorf 2 1 5 5 5 1 1 4 4 1 1 16 0,5 46,5

Zistersdorf 2 1 5 5 5 1 1 4 4 1 1 12 1 43

Gesamtsumme der BA 3 14 7 36 35 35 7 7 28 29 7 7 100 5 317

*) Davon ein Dienstposten umwandelbar in Dienstzweig 03 (Verwaltungsdienst einschl. Rechnungshilfsdienst); "c" 
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Wr. Neustadt
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Baden/Oeynhausen 3 5 - 12*) 14 - 14 1 1 6 7 1 1 12 1 78

Gloggnitz 2 5 - 7 11 - 11 2 1 4 5 1 1 7 1 58

Gutenstein 2 1 - 4 3 1 3 1 1 4 3 1 - 4 0,5 28,5

Neunkirchen 2 1 - 6 5 - 5 1 1 4 4 1 1 12 0,5 43,5

Pottenstein 2 1 - 4 4 1 4 1 1 4 3 1 1 5 0,5 32,5

Warth 3 5,5 0,5 10 18 - 17 2 1 5 8 1 1 17 1 90

Wiener Neustadt 2 1 - 6 6 - 6 1 1 4 4 1 1 10 1 44

Gesamtsumme der BA 4 16 19,5 0,5 49 61 2 60 9 7 31 34 7 6 67 5,5 374,5

*) hievon ein DP umwandelbar in Partieführer

*) Davon ein Dienstposten umwandelbar in Dienstzweig 03 (Verwaltungsdienst einschl. Rechnungshilfsdienst); "c" 
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St. Pölten
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Herzogenburg 2 1 5 5 5 1 1 4 4 1 1 11 0,5 41,5

KirchbergPielach 2 0,5 3 3 3 1 1 4 2 1 1 3 0,5 25

Lilienfeld 2 1 7 9 9 1 1 4 6 1 1 19 1 62

Mank 2 1 6 5 5 1 1 4 5 1 1 19 0,5 51,5

Melk 2 1 5 5 5 1 1 4 4 1 1 12 0,5 42,5

Pottenbrunn 2 1 7 10 10 1 1 6 5 1 1 10 1 56

St. Pölten 2 5 6 11 9 1 - 1 4 1 - 6 1 47

St. Pölten-West 1 1 5 4 4 1 1 4 4 1 1 9 1 37

Gesamtsumme der BA 5 15 11,5 44 52 50 8 7 31 34 8 7 89 6 362,5

*) Davon ein Dienstposten umwandelbar in Dienstzweig 03 (Verwaltungsdienst einschl. Rechnungshilfsdienst); "c" 
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Amstetten
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Amstetten-Nord 2 1 5 5 5 1 1 4 4 1 1 13 0,5 43,5

Amstetten-Süd 2 1 5 5 5 1 1 4 4 1 1 10 0,5 40,5

Blindenmarkt 2 1 5 5 5 1 1 4 4 1 1 9 0,5 39,5

Gaming 2 1 4 5 5 1 1 4 3 1 2 7 0,5 36,5

Haag 3 5 11 12 12 1 1 5 7 1 1 14 1 74

St. Peter/Au 2 1 5 5 5 1 1 4 4 1 1 13 0,5 43,5

Scheibbs 2 1 5 5 5 1 1 4 4 1 1 12 0,5 42,5

Waidhofen/Ybbs 2 1 5 5 5 1 1 4 4 1 1 11 0,5 41,5

Ybbs 2 5 5 10 8 1 - 3 4 1 - 6 1 46

Gesamtsumme der BA 6 19 17 50 57 55 9 8 36 38 9 9 95 5,5 407,5

*) Davon ein Dienstposten umwandelbar in Dienstzweig 03 (Verwaltungsdienst einschl. Rechnungshilfsdienst); "c" 
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Krems/Donau
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Gföhl 2 1 5 5 5 1 1 4 4 1 2 15 1 47

Groß Gerungs 2 1 5 5 5 1 1 4 4 1 1 13 1 44

Krems 2 1 7 8 8 1 1 6 5 1 2 13 1 56

Langenlois 2 1 5 5 5 1 1 4 4 1 1 15 1 46

Ottenschlag 2 1 6 6 6 1 1 4 5 1 1 13 0,5 47,5

Persenbeug 2 1 5 5 5 1 2 4 4 1 1 11 0,5 42,5

Pöggstall 2 1 4 4 4 1 1 4 3 1 1 7 0,5 33,5

Spitz 2 1 5 5 5 1 1 4 4 1 1 12 0,5 42,5

Gesamtsumme der BA 7 16 8 42 43 43 8 9 34 33 8 10 99 6 359

*) Davon ein Dienstposten umwandelbar in Dienstzweig 03 (Verwaltungsdienst einschl. Rechnungshilfsdienst); "c" 
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Waidhofen/Thaya
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Allentsteig 2 1 5 5 1 5 1 1 4 4 1 1 15 0,5 46,5

Dobersberg 2 1 5 5 - 5 1 1 4 4 1 1 15 0,5 45,5

Horn 2 1 5 5 - 5 1 1 4 4 1 1 16 0,5 46,5

RaabsThaya 2 1 5 5 - 5 1 1 4 4 1 2 13 0,5 44,5

Schrems 2 1 6 5 - 5 1 1 4 5 1 2 17 0,5 50,5

Waidhofen/Thaya 2 1 5 5 - 5 1 1 4 4 1 1 15 1 46

Weitra 2 1 6 5 1 5 1 1 4 5 1 2 14 0,5 48,5

Zwettl 2 1 5 5 - 5 1 1 4 4 1 1 15 0,5 45,5

Gesamtsumme der BA 8 16 8 42 40 2 40 8 8 32 34 8 11 120 4,5 373,5

*) Davon ein Dienstposten umwandelbar in Dienstzweig 03 (Verwaltungsdienst einschl. Rechnungshilfsdienst); "c" 
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Straßen- (Brücken-) wärter,
Straßen- (Brücken-) wärter i.b.V.

Professionist
Magazineur
LKW-Fahrer

Ersatzfahrer und
Lenker von Spezialfahrzeugen  
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Korneuburg BA 1
BA 3 2 0,5 16 0,5 19

Alland BA 2 2 0,5 13 0,5 16

Neunkirchen*) BA 4 3 0,5 17 0,5 21

St. Pölten BA 5 2 0,5 17 0,5 20

Aschbach BA 6 2 0,5 16 0,5 19

Krems BA 7 2 0,5 11 - 13,5

Zwettl BA 8 2 0,5 11 - 13,5

Gesamtsumme 15 3,5 101 2,5 122

*) incl. ein Dienstposten für Brückenmeister-Springer
*) Umwandelbar in Dienstzweig 03 (Verwaltungsdienst einschl. Rechnungshilfsdienst); "c" 



NÖ Straßenbauabteilung
1 bis 8
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Anmerkung

  

 ES II

Gemeinsame Dienstposten
der NÖ Straßenbauabteilung

1 bis 8

"Topf-Dienstposten"

4
"Topf-Dienstposten" können bei
dienstlicher (betrieblicher) Not-
wendigkeit zur vorübergehenden

Aushilfe nachbesetzt werden.



Straßenmeister  144,0 Dienstposten

Kanzlei- und Telefondienst  107,0 Dienstposten

Entlohnungsschema II:

Land, Bund u. hochrangiges Straßennetz
(Autobahn-Schnellstraße) 2837,5 Dienstposten

Summe Straßenerhaltung: 3088,5 Dienstposten*)

*)  incl. vier "Topf-Dienstposten".

Ermächtigung:

Die "Topf-Dienstposten" können bei dienstlicher (betrieblicher) Notwendigkeit
zur vorübergehenden Aushilfe nachbesetzt werden.

Gesamtübersicht - Straßenerhaltung



DienstpostenplanDienstpostenplan
des Landes Niederösterreichdes Landes Niederösterreich

für die Landeslehrerfür die Landeslehrer
für das Jahr 2005für das Jahr 2005































StellenplanStellenplan
des Landes Niederösterreichdes Landes Niederösterreich

für die Landeslehrer anfür die Landeslehrer an
BerufsschulenBerufsschulen

für das Jahr 2005für das Jahr 2005
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