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Die NOVOG ist ein ,,Best Workplace™ for Young Talents*

LH-Stv. Landbauer: Auszeichnung ist Bestatigung flr das
Engagement um das Wohlergehen der Mitarbeiter

Die NOVOG Gruppe wurde vom unabhéngigen Institut Great Place to Work®
erneut mit dem Arbeitgeberzertifikat ,Best Workplace™ for Young Talents®
ausgezeichnet. Dabei wurden die Top 10 Unternehmen Osterreichs gekiirt, die die
attraktivste Arbeitsplatzkultur auch fiir die Generation Z erschaffen. Die NOVOG
belegt hier den neunten Platz.

.Die ,Best Workplace™ for Young Talents ‘- Auszeichnung ist eine schbéne
Bestatigung fur die laufenden BemUhungen des Unternehmens, ein positives und
damit motivierendes Arbeitsumfeld zu schaffen und fir das Engagement um das
Wohlergehen seiner Mitarbeiter. Ich gratuliere der NOVOG ganz herzlich®,
informiert Verkehrslandesrat LH-Stellvertreter Udo Landbauer.

Basis der Re-Zertifizierung war eine anonyme Umfrage unter allen Mitarbeitern der
NOVOG Gruppe. Besonders die jungen bis 25-Jahrigen gaben ,ihrem*
Unternehmen ein hervorragendes Feedback und bestatigten, dass bei der NOVOG
ihre Interessen und Anliegen nach starker Sinnstiftung am Arbeitsplatz besonders
gut erflllt werden.

.Unsere Mitarbeiter sind der wahre Schatz des Unternehmens. Nur wenn die
Menschen Sinn und Motivation in ihrer Arbeit erleben, sind groBe Erfolge und die
stetige positive Weiterentwicklung des Unternehmens méglich. ,Great Place to
Work'® ist fiir diesen Zukunftsweg der NOVOG ein ganz wichtiger Gradmesser.
Wir wollen weiterhin hochqualifizierte und top-motivierte Teammitglieder
ansprechen. Ein flexibles Arbeitsumfeld zu bieten, das mit persdnlichen
Umstanden vereinbar ist, ist daher selbstverstandlich in  unserer
Unternehmenskultur. Ein Faktor, der gerade der jingeren Generation Z in ihrer
Arbeitswelt wichtig ist. Erneut zu einem von zehn herausragenden Betrieben der
,Best Workplaces for Young Talents 2025'© zu gehdéren, bestatigt unser
Engagement als zukunftsfitter Arbeitgeber”, erklaren die NOVOG Geschaftsfiihrer
Wolfgang Schroll und Michael Hasendhrl.

Fir nahere Informationen: Katharina Heider-Fischer, MSc, Kommunikation
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NOVOG & Niederdsterreich Bahnen, Telefon 02742 360 990-1311, Mobiltelefon
0676/566 24 53, www.noevoqg.at

Amt der Niederésterreichischen Landesregierung
Landesamtsdirektion/Offentlichkeitsarbeit Doris Z6ger
www.noe.qgv.at/presse E-Mail: presse@noel.gv.at



https://www.noevog.at
http://www.noe.gv.at/presse
mailto:presse@noel.gv.at

	Die NÖVOG ist ein „Best Workplace™ for Young Talents“
	LH-Stv. Landbauer: Auszeichnung ist Bestätigung für das Engagement um das Wohlergehen der Mitarbeiter


